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Ozet

Calisma olgusu, toplumlarin var olusundan bu yana toplum yapilarina ve cesitli baska dis faktorlere bagh
olarak degisiklik gostermis bir olgudur. Toplumlarin yasayis bigimleri bu olgu iizerindeki degisiklik
sebeplerinden sadece bir tanesidir. Bireyler gegmisten bugiine, iglerinde bulunduklar1 toplumlarin yasayis
bigimlerine goére ihtiyaglarimi karsilayabilmek adina, degisen kosullarda ¢alisma hayati igerisinde
bulunmuslardir. Ote yandan teknolojinin gelismesi ve buna bagl olarak iiretim anlayisinin degismesi gibi
sanayilesmenin ortaya ¢ikardigi olgular ile de isgiiciiniin ¢alisma hayati igerisindeki konumu tamamen
degismistir.

Calismada oOncelikle kavramsal olarak is, isgiicii ve ¢alisma olgusu hakkinda bilgi verilmis ve daha sonra
toplum yapilar1 dikkate alinarak calisma hayati igerisinde yasanan doniisiimler ele alinmistir. Degisimin

onciilerinden olan Sanayi Devrimi ile ¢aligma hayatinda yasanan doniisiimler incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Sanayi Devrimi, Is, Isgiicii

Abstract

The study phenomenon is a phenomenon that has changed due to societal structures and various other external
factors since the existence of societies. The ways in which societies live are just one of the reasons for change
in this phenomenon. Individuals from the past to the present, according to the needs of the societies in which
they live in order to meet their needs, they have been in the working life in changing conditions. On the other
hand, the development of technology and the change in production concept has changed the position of the
labor force in the working life.

In the study, firstly conceptual information was given about the work, labor and work phenomena and then the
transformations in the working life were taken into consideration considering the social structures. The
Industrial Revolution which is one of the pioneers of change and the transformations in the working life are

examined.
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Giris

Insan unsuru, en genel anlamiyla ge¢misten giiniimiize birgok farkli alanda arastirma konusu
olmustur. Ozellikle c¢alisma hayat1 s6z konusu oldugunda c¢alisma hayatinin  dznesi
konumunda olan insan unsuru ikinci plana atilmamali ve yararli faaliyetlerin odaginda

olmalidir.

Tarihte gecmisten bugiine gerek caligma hayatinda gerekse de calisma sartlarinda birgok
degisim s6z konusu olmustur. Bu durum ¢alisma hayatinin 6znesi olan isgiicli lizerinde
olumlu veya olumsuz farkli sonuglara sebep olabilmektedir. Bunun yani sira Sanayi Devrimi
ile beraber calisma hayatinda yasanan kaginilmaz degisimin, calisma hayatinda yer alan
bireylerin rollerine de etkisi olmustur. Tarim toplumundan sanayi toplumuna gegis ile is¢i
siifi gliclenmis ve ig¢i gocleri yayginlasmaya baslamistir. Ayrica iiretimde el emeginin yerini
makinelerin almaya baslamasi, atolye liretimi yerine fabrikalagsmaya gidilmesi ile de tarimda
calisan birgok is¢inin artik biiyiik fabrikalarda calismaya baslamasi gibi degisimler kendini
gostermistir. Bu donemden sonra, kapitalizmin ortaya ¢ikmasiyla, toplumda sermaye sahipleri
ve isci sinifindan olusan bir ikiye bdliinme gozlemlemek miimkiindiir. Sermaye sahipleri
olarak adlandirabilecegimiz kapitalistler, daha da biiyiimek, gelismek, sermayelerini katlamak
amaciyla diistik ticretlerle niteliksiz is¢i ¢alistirma, diisiik maliyetli oldugu igin kadin ve ¢ocuk
iscileri ¢alistirma gibi yollara bagvurmuslardir. Yine bu donemde is¢i sinifinin fazlali§inin
yani sira, i$ olanaklarinin kisitli olmasi nedeniyle is¢i siifi kotii calisma kosullarina uymak
zorunda kalmistir. Bu durumun bir sonucu olarak da calisanlar kendilerini savunma yoluna
gitmiglerdir ve oOrgiitlenmeye baslamislardir. Bu Orgiitlenmelerden olan, giinlimiizde hala
faaliyetlerine devam eden sendikalar en basit anlamiyla ¢alisanlarin her tiirlii sosyal,
ekonomik haklarin1 koruyan, ¢alisma hayati igerisindeki sartlarini iyilestiren, sorunlar1 ¢6zme

amaci tastyan kuruluslardir.

Calismada, veri toplama yontemine dayanan nitel arastirma yontemi kullanilmistir.
Calismanin metodu ise olaylar1 kendi gercekliginde, kendi igerisinde degerlendiren metot

olan, sosyal bilim metodudur.

1.Calhisma Olgusu

Bir olgu olan ¢aligma; her toplumsal asamada yer almis ve toplumlarin yapisina gore farklilik
gostermistir. Genel olarak c¢alisma, bir eylem olarak kabul edilmektedir ve bu sosyal
durumlarda {stlenilen bir eylemdir. Eylemin ¢alisma olarak tanimlanmasi; eylemin

gerceklestirildigi belirli gegici, mekansal ve kiiltiirel kosullara, belirli sosyal kosullara gore
2
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nasil yorumlandigina baglidir. Bu nedenle, ¢alisma olgusunun tanimi yapilirken; nelerin
calisma olarak kabul edileceginin belirtilmesinde oldukga zordur. Bu nedenledir Ki ¢alisma

kavraminin bir biitiin olarak ele alinmas1 gerekmektedir (Lordoglu ve Ozkaplan, 2003).

Calisma olgusu; bazi arastirmacilara gore insanin var olma sebebi, bazilarina gore ise,
insanlik ile bagdasmayan ya da insani kurtulusa gotiiren bir ara¢ olarak ifade edildiginden
toplumlarin deger yargilarina gore degismektedir. Topluma ve ayni toplumun farkli zaman
donemlerine gore farklilik gosteren ¢alisma olgusu; calisma iligkilerini ve sosyal hayati
birlikte etkilemektedir. Zaman, toplum yapisi gibi etkenlerden dolay1 ¢alisma olgusunun
ilgili literatiirde genel olarak kabul edilmis tanimi bulunmamaktadir (Omay, 2009). Bu
nedenle; ilgili literatiirde ¢alisma olgusu ile ilgili farkli tanimlar bulunmasina ragmen, bu
tanimlardaki ortak anlayis cercevesi, belirli bir amaci gerceklestirebilmek i¢in, bireyin
fiziksel, zihinsel ve ruhsal gii¢lerinin planli bir sekilde kullanilmasi seklinde belirtilebilir.
Ayrica, ¢alisma olgusu bireyin dahil oldugu toplumun degerlerine ve normlarina uygunluk
gostermektedir. Calisma olgusu ile ilgili s6z konusu olan ortak goriis birliginden bir digeri

ise calismada fiziksel veya zihinsel bir ugrasin var olmasidir (Y1ldiz ve Dereli, 2010, 2015).

Insan varolusunun temelini olusturan calisma olgusu, cok amagl bir faaliyettir. Calismada
irade sahibi olan birey; organize iiretimin bir zincirin halkalar1 gibi ger¢eklestirilmesinde
aktif rol oynamaktadir. Yetenekleri ile tiretimi ger¢eklestiren ve bu iiretim siirecini tasarlayan
birey, iiretim asamasinda iiretim ile 6zdeslestirilmektedir. Bu nedenle insanlari her iiretim
asamasinda gdérmek miimkiindiir. Uretim zincirinde, bir kisinin bir isi yapmak icin gerekli
araclar1 bir araya getirerek iiretmek i¢in kullandig1 gii¢, calisma olarak ifade edilmektedir.
Buradan yola cikilarak calisma olgusu ekonomik perspektiften ele alindiginda, belirli bir
iicret karsiliginda belirli bir amag¢ i¢in kisinin fiziksel ve / veya zihinsel gii¢lerini ve
yeteneklerini kullanma faaliyeti olarak tanimlanmaktadir. Calisma nesnel ve sonug odakli bir
eylem olmayip, bireyin i¢inde bulundugu g¢evreyi sonuglariyla degistirmek ve dogadan
yararlanmasidir (Yildiz ve Oren, 2010, 2013).

Sanayi Devrimi’nden onceki donemde de galisma olgusu s6z konusudur, ancak bu donemde
burjuvazi ve asiller i¢in calisan bireyler kdleler ya da serfler oldugundan mevcut anlamda
calisma olgusu yoktur. Bu donemde isgi-isveren iliskisi yoktur ve giinliik ihtiyaglarin
karsilanmasi amaciyla efendi-kole iliskisi ¢ergevesinde calisma yapilmaktadir. Sanayi
Devrimi ile birlikte, 18. ve 19. yiizyillarda ¢alisma, bireylerin istihdam edildigi kurumlarin
ya da isletmelerin galisanlarin emekleri karsiligi licret 6denmesini ifade eden bir olguya
dontismiistiir. Mevcut calisma kosulu, sanayilesmeyle ortaya ¢ikan endiistriyel kapitalizmin

bir yansimasidir. Gliniimiizde akla gelen ticret karsiligi ¢alisma olgusu, Sanayi Devrimi'nden
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sonra ortaya ¢ikan ¢alismay1 ifade etmektedir. Isin yerine getirilmesi ve tazminat ddenmesine

dayanarak, calisan ve isveren arasinda bir iliski kurulmustur (Oren, 2013).

Modern anlamda ¢alisma olgusunun teorik temeli kapitalizmin ortaya ¢ikmasi ile baglamistir.
17. ylizyila kadar olan donemde giindelik ¢alisan iscilerin faaliyetlerini ifade eden ¢alisma
olgusu, giinliikk yasam i¢in gerekli olan ve giinliik kullanima tabi tiiketim mallarinin {iretimi
ile ilgilidir. Fakat bu siiregten sonra ¢alisma olgusu, baskalarmin ihtiyaglari igin iiretime
gegmeyi ifade eden ilkel anlamim vyitirerek, modern anlamimi kazanmaya baslamigtir
(Lordoglu ve Ozkaplan, 2003). Giiniimiizdeki dénemde ise, c¢alisma olgusu Onceki
donemlerdeki anlamlarindan farkli olup, calisma iliskisinde iigiincli bir kisiye olan baglilik
seklinde ifade edilmektedir. Bagimli ¢calismanin olusturdugu yabancilagsma nedeniyle ¢aligsma
kavrami, sadakatin azalmasina ve giivenilir iligkilerin kaybolmasina yol ag¢maktadir.
Gilintimiizdeki anlamu ile ¢alisma olgusu, insani boyutunu ve bireyin kendini gergeklestirme
aract haline gelme 6zelligini kaybetme egilimindedir. Bunun disinda, giiniimiizde c¢aligma
olgusunda isgiliciiniin katmanlagmasinin sonucunda esnek c¢alisma big¢imleri olusmustur

(Y1ldiz, 2010; Dereli, 2015).

2.1s Kavram

Temelde ayni olarak diisiiniildiiglinden, siklikla birbirinin yerine kullanilan is ve ¢aligma
kavramlar1 aslinda farkli anlamlara sahiptir. Is ve calisma kavramlari, Sanayi Devrimi'nden
sonra siklikla karistirilan iki kavramdir. Calisma kavrami, emegin eylem olarak faaliyette
olmasiyken; is kavrami ise, bir malin ya da hizmetin bir siire¢ olarak {iretilmesi anlamina
gelmektedir. Bagka bir deyisle, calisma etken bir faaliyetken, is edilgen bir siiregtir. Bu
baglamda, is ve calisma kavramlari bir sistemde birbirini tamamlayan, ayrilmaz pargalaridir.
Ekonomik baglamda, emegin konusunu olusturan olgu istir. Isi yapan bireylerin gdsterdigi
faaliyet ise, calismadir. Is bir disiplinken, galigma bireylerin emeklerini kullanarak yaptig

faaliyetlerdir (Oren, 2013).

Belli bir faaliyetin gerceklestirilmesi i¢in, zihinsel ve fiziksel ¢abalarin sonucu ortaya ¢ikan
is kavrami, aktif bir kavram olan ¢alismanin tersine pasif bir kavramdir. Belirli kurallar
cercevesinde yliriitiilen is kavrami; mal veya hizmet iiretimi i¢in planlanan c¢abalar, mevcut
toplumu degistirerek bireysel ve sosyal ihtiyaclarin karsilanmasini Saglamaktadir.
Gergeklestirilmesi sirasinda ¢aba ya da ylik olarak goriilen is, bireyler tarafindan manevi

tatmin ya da mutluluk kaynag olarak da gériilebilir (Oren ve Yiiksel, 2012).
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Is, bir dizi eylemi ve bu eylemi basarmak icin harcanan zamani iceren bir olgudur.
Gergeklestirilmesi beklenen bu eylemler dizisi, érgiitsel normlarin isaret ettigi gibi disiplinli
olan zorunlu ve baglayict bir yapiya dayanmaktadir. Bu resmi yapilanmada, bireyin 6zgiir
davranisini ortadan kaldirmaktadir. Isin dogasi geregi, bireyin davramisini ydneten
yiikiimliiliikler ve baglamalar vardir. Bu nedenle, calisanlar ¢alisma faaliyetleri esnasinda
bagimsiz hareket edememektedirler. Calisan bireyler, eylemlerinde {igiincii bir kisiye bagh

olmustur ve de alisma, bireyin kontrol alaninin 6tesine gegmistir (Aytag, 2002).

Ekonomik rasyonalite kurallar1 ile donatilan is, bir {iriin ve sanayilesmenin sonucudur.
Modern toplumlarda is kavrami, bireyin kimliklendirilmesi ve sosyallesmesinde rol
oynamaktadir. Bundan dolayi, “caligma” ya da Sanayi Devrimi'nden sonra “is” kavraminin
anlami, bir ara¢ olmaktan daha ileri bir konuma gelmistir. Sosyal bir varlik olan bireyler,
sadece para kazanma amaci ile ¢alisma egiliminde degildir. Bireyleri ¢alismaya yonlendiren
diger nedenler; i¢inde bulundugu kiiltiire, egitim durumuna ve kisilik 6zelliklerine bagh
olarak degisebilmektedir. Bu nedenle is kavrami, modern donemde ¢aligma kavramiyla ayni
anlamda kullamlmaktadir. Is kavrami da calisma olgusu gibi sosyallesme ve gelir aracidir

(Yildiz, 2010).

3.Isgiicii Kavramm

Isgiici kavrami, herhangi bir ekonomik yapinin mal ve hizmetlerinin iiretiminde faaliyet
gosteren insan unsuruyla ilgilidir. Uretim anlaminda, alim ve satimda ifade edilen emek,
isglici kavramimi olusmaktadir. Ekonominin temel bir unsuru olan emek, ekonomik
faaliyetin insan unsurunu temsil eden isgiicliniin ve isgiicii piyasast kavraminin 6ziidiir

(Glimiigsu, 2011).

Ekonomik faaliyette bulunmak isteyen sermaye sahiplerinin, iiretimde kullanilan teknolojik
gelismelere ragmen, iscilerin emegine de ihtiyaglar1 vardir. Emek talebini ortaya ¢ikaran bu
durum, emegin arzina da yol agmistir. Emek talebi, isgiicii kavramiyla ifade edilmektedir.
Ekonomik faaliyete belirli bir gelir saglamak i¢in katilmak isteyen is¢i emegini isgilici
piyasasina da sunmalidir. Sonug olarak, alicilar ve saticilar da isgiicii kavraminin iginde
tanimlanmaktadir. Boylece isgiicli kavramlari; isgiicii arz1 ve talebi, calisma kosullar1 ve

ticretlerin belirlendigi piyasalar ve yontemlerden olugsmaktadir (Kalayci, 2016).

Isgiicii kavramu ile alakal bir cergeve ¢izmek gerekirse de 15-64 yas araligindaki sivil niifus
arasinda iki boliime ayrilabilir. Bunlar; emegini arz edenler ve emegini arz etmeyenler ve /

veya edemeyenlerdir. Bir iilkenin ekonomisindeki, 15-64 yas arasindaki caliganlarin ve
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igsizlerin toplami isgiicii kavraminmi olusturmaktadir. Bagka bir deyisle, isgiicii bir iilkede
emek arz eden isgilerin sayis1 ya da iiretken niifus olarak tanimlanmaktadir. Isgiicii kavramini
olusturan isgiicii piyasasi; isgiiciine dahil olanlar ve dahil olmayanlar olarak ikiye
ayrilmaktadir. Isgiiciine dahil olanlari; istihdam edilenler ve issizler olustururken, isgiiciine
dahil olmayanlari; istemli (iradi, cari ticret diizeyinde ¢alismak istemeyenler) igsizler ve gayri
iradi Issizlerden (cari iicret diizeyinde ¢alismak isteyen, ama is bulamayanlar) olusmaktadir

(EKin, 2001).

4.Sanayi Devrimi Oncesi Dénemde Toplum Yapisi ve Cahsma Hayati

Calisma olgusu, insanlik tarihinin yasadigi toplumsal asamalarda belirleyici bir faktor
olmustur. Bu baglamda, ilkel, koleci, feodal gibi toplum yapilarini incelemek istiyorsak bu

yapilardaki toplumlar1 {iretim bigimleri ile, ¢alisma hayatlari ile birlikte ele almaliyiz.

4.1. Tlkel, Kole ve Feodal Toplumlarda Toplum Yapisi ve Cahsma Hayati

Insanlik tarihinin en eski topluluklar1 ilkel topluluklardir. Bes bin yildan biraz daha fazla bir
gecmise sahip olan kole, feodal ve kapitalist toplumlar; ilk insan toplumlarinin dogusundan
ilk devletlerin kurulmasina kadar siiren ilkel topluluklar yiizbinlerce yil siiregelmistir. Ayrica
binlerce yila taniklik eden ilkel topluluklar bircok ekonomik ve sosyal degisime

ugramislardir (Dereli, 2015).

Marx & Engels (2013)’e gore, ilkel topluluklarda ilk miilkiyet bi¢imi asiret miilkiyetini
olusturmaktadir. Bu miilkiyet bi¢imi; insanlarin avlanma, balik¢ilik ve hayvancilik ve
tarimsal iiretime doniisiine karsilik gelmektedir. Tarimsal gelismenin ilerleyen agamalarinda,
biiylik miktarlarda islenmemis arazi gereklidir. Bu asamada, is boliimii hala temeldir ve aile
icinde hafif gelismis bir is bolimii durumunu temsil etmektedir. Bu nedenle, ilkel

topluluklarda ortak 6zellik tabanli bir calisma olgusu bulunmaktadir.

Ilkel topluluklar, ¢aligma olgusunun yapilandirilmamis oldugu toplumlarin ilk &rnekleridir.
Bu toplumlarda gecim icin gerekli ihtiyaglar1 saglamak ve fiziksel aktiviteyi iiretim
faaliyetlerine ayirmak i¢in ¢ok az zaman vardi. Ciinkii dogal olarak kabul edilen ihtiyaglar

sinirliydi. Bu ihtiyaglar kisa siirede ve minimum ¢aba ile karsilanmaktaydi.
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Ihtiyaglarin diisiik oldugu ilkel toplumlarda calismak nadir bir faaliyettir. Calisma faaliyeti,
herkesin katildig1 bir etkinliktir, ¢linkii toplum tiyeleriyle is birligi i¢inde gerceklestirilir. Bu
donemde, yiyecek toplandiginda ve hayvanlar avlandiginda, emegin toplu kullanimi,

yasamin bir 6n kosulu olarak kabul edilir ve belirli bir is boliimii s6z konusu olur.

Ilkel topluluklarin avlanma, toplanma ve ge¢im kaynaklar1 nedeniyle gocebe toplum
ozellikleri, arazi kesifleri, hayvancilik ve tarimin gelismesiyle sona ererek ilkel toplumlara
yerlesmeye baslamiglardir. Yerlesen ilkel topluluklarda, ortak miilkiyet kavrami kaldirilmig
ve ozel miilkiyet kavrami toplumsal bir yasam haline gelmistir. insanlarin meta haline
gelmesi ve miilklerini satmasi, ilkel topluluklarin insanlik tarihi agisindan koéle toplumlarimin

dogmasina neden olmustur (Dereli, 2015).

Insanlik, gdcebe hayatin hiikiim siirdiigii ilkel toplum asamasindan gegcis ile kdle toplum
yapisina Kavusturmustur. Bu toplum modelinin dogum siirecindeki en etkili faktor,
yeryiiziiniin kesfine bagli olarak yerlesik aydinlarin aktarilmasidir. ilkel topluluktan kole
toplulugu yapisina gegis ani bir olay degildir. Ilkel toplumlarin dagilmasina yol acan
dinamikler, kole tiretimi ve efendi-kole iliskilerini sosyal yapilara farkli zamanlarda ve
yerlerde yerlestirmistir. Ilkel toplumdan koéle topluma gecis, emegin ve iiretim araglarinin
verimliliginin artmasinda rol oynamistir ve bu ilerleme sosyal dinamiklerde doniisiime yol

acmustir (Lordoglu ve Ozkaplan, 2003).

Topragin gocebe toplum tarafindan kesfedilmesi ve yerlesik sistemin gecisi, kdle emegini
olusturan en onemli gelismelerden biri olmustur. Toprak ekiminin baglatilmasiyla, toprak
iizerinde calisan bir {retici sinifi ortaya ¢ikmistir. Yerlesik diizenle birlikte, fiziksel ¢aba
gerektiren miicadelede yogun olarak kullanilan kole iscisini ve arti iirlinlerin sahibi olan

efendiyi dogurmustur (Oren ve Yiiksel, 2012).

Uretimde kolelerin kullanimiyla toplumda aristokrat bir smif olusmustur. Bu sinif,
hayatlarini kolelerin emegi ile stirdiirmiistiir. Kole sinifinin politik haklar1 yoktur ve sadece is
faaliyetlerini gerceklestiren varliklar olarak goriilmektedir. Ust siniflarin kiiltiirleri, kolelerin
mal ve hizmetlerinin iiretimine dayanmaktadir. Toplumlarin ¢aligmalar1 sayesinde, giinliik
caligmalardan muaf tutulan lordlar, kiiltiirlerinin insas1 i¢in bos zamanlarini kullanmaktaydi.
Bu nedenle, kole emegi iizerinde biiyliyen bir kiiltiirel yap1 vardir. Bu tiretim iliskilerindeki
boliinme, toplumsal yapidaki boliinmelere yol acarak, sosyal smiflarin ortaya ¢ikmasina yol
acmustir. Kole toplumlari, Marx'in analizinde sosyal siniflar1 olan ilk sosyal asamadir (Y1ildiz,

2010).
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Toplumun feodal asamas1 da ¢ok onemli bir asamadir, ¢iinkii zaman i¢inde sanayi toplumuna
neden olan gelismeleri igermektedir. Feodal toplumlar Orta Cag'da egemen bir asama olarak
kabul edilmektedir.

Orta Cag’in sosyal, politik, ekonomik ve yasal diizenini belirleyen feodalizm, modern toplum
yapilarindan farklidir. Siyasi, yasal, ekonomik ve sosyal bir rejime sahip olan feodal diizen,
bir devlet birligi degil, birgok varliga boliinmiistiir. Feodalizmde devlet iktidar1 ortadan
kalktig1 i¢in gii¢ toprak sahiplerinin elindedir. Genel olarak, 9. yiizyildan beri kendini
gostermeye baslayan feodalizm, biiylik imparatorluklarin, imparatorluklarinin yikildig ve
imparatorluklarin zayif devletler ve giic gruplar tarafindan degistirildigi politik, ekonomik
ve sosyal bir yapidir. Kirsal yerlesim alani olan feodalizmde iiretim yerleri miilktiir ve {iretim
faktorleri toprak ve serf emegidir. Feodalizm temelinde koruma altina alinan vasal ile onu
koruyan senyor arasindaki iligki vardir. Feodal diizen, merkezi devlet iktidarinin pargalanmis
oldugu diizeni ifade etmektedir, fakat iktidarin ¢okiisiine ragmen, kralin teorik anlamda
varlig1 sona ermemistir. Devlet iktidar1 ve egemenliginin sahip olmadig1 kural, kisisel hizmet
ve sadakattir. Arazi sahiplerinin siyasi ve idari yetkileri miilk varliklarina dayanmaktadir.
Toprak, toplumsal iliskilerin en 6nemli belirleyicisidir ve ¢alisma iliskilerinden toplumsal
iliskilere kadar toplumun tiim unsurlarin1 etkilemektedir. Feodalizm kapali tarim
ekonomisine dayanan ekonomik bir diizendir. Kapali bir yapinin gosterilmesinin sebebi,
ticaret sinifinin artan iggali ve ticaret yollarinin kesilmesi nedeniyle sehir sinifinin yoldan
cikmasi ve sehir yasaminin yok olmasidir. Para ve ticari islemler arasindaki iliski mal ve
hizmetlere ait mallarin 6denmesinde yerini almistir. Her ne kadar kendi kendine yeten bir
sistem olan malikane sisteminde para tamamen yer almasa da degisim ve is giicli hizmetinin
konusu ve karsilanmasi gerekmektedir. Yasanan gelismeler sonucunda feodal toplumlar

kapali bir ekonomik yapiya doniigmiistiir (G6ze, 2000; Erdem, 2009).

Sonug olarak, kapitalist tiretim iligkilerine gegis, feodal iiretim iliskilerinin kendi kendini
yenileme kosullarindan, sehirlerdeki demokratik gelismelerin, toplumsal is bdliimiinden,
yaygin iicret emeginden ve hizli sermaye birikiminden yoksun birakmistir. Gergeklesen tiim
gelismelere bagli olarak, feodal toplum ¢Okmiis ve kapitalist ekonomiye dayali sanayi
toplumunda yerini almaya baslamistir. Sanayi toplumunda isin ortaya c¢ikisi ile birlikte
ekonomik ve sosyal yapida temel degisiklikler ger¢eklesmistir (Lordoglu ve Ozkaplan,
2003).
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5.Sanayi Devrimi Oncesi Dénemde Calisma Olgusunun Gelisimi

Insanoglunun varligindan bu yana bir insan faaliyeti olarak gerceklestirilen calisma olgusu
zaman i¢inde bir¢ok doOniisime taniklik etmistir, ancak en biiyiikk doniisim Sanayi
Devrimi'dir. Bu donisiim, ¢alisma olgusunun uygulanig big¢imini yani teknigini

degistirmistir.

Calisma olgusunun, Sanayi Devrimi Oncesi ve sonrasinda ayr1 ayri ele alinmasinda ki neden
Sanayi Devrimi'nden sonra iiretim siirecinde etkili bir sekilde kullanilan isgiiciiniin makine
ile degistirmesi ve makinelerin kullaniminin artmasidir. Bu nedenle, Sanayi Devrimi
oncesine baktigimizda ger¢eklesen calisma bi¢iminden ¢ok farkli bir g¢alisma olgusu

olustugundan biiyiik bir teknik doniisiim yasanmistir (Dereli, 2015).

flgili literatiirde calisma olgusunun tarihsel gelisiminin incelenmesinde, modern calisma
olgusu ile ilgili ¢ok fazla bilgi olmasina ragmen, Sanayi Devrimi Oncesi ¢alisma olgusu ile
ilgili ¢ok az bilgi ve kanit bulunmasi karsilasilabilecek en biiyiikk zorluklardan biridir.
Modern anlamda ¢alisma olgusu; kapitalizm ile birlikte basladig: igin geleneksel anlayistan
oldukg¢a farklidir. Bunlar arasindaki en onemli farkliliklardan biri; Sanayi Devrimi dncesi
calismalarin, yasam igin gerekli olan tiiketim mallariin {iretimi ile ilgili olmasidir. Bununla
birlikte, ¢alisma ve iretimin amaci bagkalarinin ihtiyaclarii karsilamak igin daha fazla
iiretim yapmak oldugundan, ¢alisma olgusu geleneksel anlamindan uzaklasmistir (Lordoglu

ve Ozkaplan, 2003).

Sanayi Devrimi Oncesi donemde, toplumlarda giinlimiizde oldugu gibi c¢alisma olgusu
olmadig1 icin, ¢alisma durumu mevcut olandan olduk¢a farklidir. Sombart (1993)'a gore,
endiistri oncesi insan dogaldir ve dogal insanin ekonomik goriislinii anlamak zor degildir.
Dogal insanin ekonomik bakis agisina gore, insan tiim ¢abalarin merkezidir. Her seyin bir
olgiiti olarak kabul edilen insan, yalnizca dogal ihtiyaglari dikkate alarak ekonomik
faaliyetlerde bulunmakta olup, bu faaliyetlerin tek amaci insan ihtiyaglarinin saglanmasidir.
Bu nedenle, iiretilen mal miktar1 ve tiiketim igin gereken miktarin esit olmasi gerekmektedir.
Harcama ve gelirin dengelendigi bu ekonomik diizen harcama sistemi olarak
adlandirilmaktadir. Dolayisiyla, tiim kapitalizm oOncesi ekonomiler harcama sistemine

dayanmaktadir (Sombart ve Bozkurt, 1993, 2014).

Sanayi Devrimi 6ncesindeki donemde ekonomik faaliyetler sadece var olmak igin insanlarin
ihtiyaclarina dayanmaktadir. Bununla birlikte, bu ihtiyaclarin seviyesi insanlara ve

mesleklere gore degismektedir. Bu ihtiyaglarin seviyesine ornek olarak, kendi ihtiyaglarini
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karsilamay1 amaclayan calistig1 arazinin sahibi olarak bir ¢ift¢cinin daha genis bir araziye; bir
zanaatkarin ihtiyag duydugu sey ise, yaptigi seyleri satmak ve ge¢imini saglamak i¢in genis
bir miisteri kitlesine ihtiyact vardir. Bu nedenle, sanayi oncesi donemde temel amag,
ihtiyaglarin karsilanmasi oldugundan c¢alisma da bu dogrultuda yiirtitiilmekteydi (Sombart ve
Dereli, 1993, 2015).

Calisma ve yasam, insanlik tarihinin biiyiik bir boliimiinde i¢ i¢e gegmis durumdadir. Sanayi
Devrimi Oncesi donemde insanlar yagsamalar1 i¢in yeterli bir diizeyde liretim yapmislardir.
Kullanilan teknolojinin geri olmast nedeniyle, ¢alismada emek yogun {iretimle
gerceklesmektedir. Bunun disinda, kaynaklarin azlig1 nedeniyle de insan ihtiyacglar1 sinirlidir.
Insanlar, dogal yasam ortamlarinda fizyolojik ihtiyaclarini karsilama duygusuyla calisma
olgusunu iliskilendirilmistir. Bu nedenle, insanlar temel ihtiyaglar1 kargilamak ve yasamak
icin caba sarf etmiglerdir. Sanayi Devrimi'nden 6nceki doneminde, ¢alisanlarin ¢ogunlugunu
koleler, esirler ve serfler olusturmaktaydi. Calismaktan muaf olanlar ise; asiller, aristokratlar,

feodal yoneticilerdi (Yildiz, 2010; Oren ve Yiiksel, 2012).

Marx & Engels (2013)'e gore, insanlar1 hayvanlardan ayiran ilk eylem diisiinme yeteneginin
olmasinin aksine, liretim araclar1 yapmalaridir. Baska bir deyisle, insanlar ge¢imlerini
saglayarak yeni yasam sekilleri bulmaya basladiklarinda, kendilerini diger yasam
bi¢imlerinden ayirmaya baslamislardir. Boylece, insanlar fiziksel bir organizasyon kurmanin
ilk adimini atmuslardir. Insanlar ge¢imini saglamak igin yeni bir yol buldugunda, dolayl
olarak kendi materyalist yasamlarin1 da olusturmuslardir. Bu nedenle, insanlik tarihini iiretim
araclariyla aciklamak, ¢alisma olgusunun dogrudan sosyal yapidaki farkliliklara yol ag¢tigi

anlamina gelmektedir.

Uretici giiglerin ulastig1 gelisme diizeyi, is boliimii tarafindan elde edilen gelisme diizeyini de
etkilemektedir. Is boliimiiniin her yeni asamasi, bireyler arasindaki is deneyimi, araglar ve
iiriinler agisindan da iliskiyi ortaya koymaktadir. Uretici giiclerdeki gelismeler, toplumlarin
siif yapilarinda doniigtimlere yol agmistir. Bu nedenle, her bir toplum asamasi agiklanirken

smifsal yap1 oldukg¢a 6nemli bir gosterge olmustur (Marx ve Engels, 2013).

Ilgili literatiirde baz1 arastirmacilar, toplumlarin tarihinin siif savaslarinin tarihi oldugunu
savunmaktadir. Sinif miicadelesi, iiretim araglarinin miilkiyetine bagli olarak ortaya
cikmistir. Dolayisiyla, bireylerin siniflar1 sadece iiretimleri ve iirettikleriyle degil, nasil
trettikleriyle de ilgilidir. Tarihsel materyalizm, iiretim tarzini tiim sosyal, kiiltiirel ve politik
kurumlarin belirleyicisi olarak kabul etmektedir. Mevcut iiretim tarzinin kosullar1 altinda,

insanlar gegimlerini saglamak icin iiretim yaparken, birbirleriyle iliski kurmak zorunda
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kalmaktadirlar. Bundan dolayi, liretim siirecindeki sosyal iliskilerin dogasi iiretim tarzi ile

belirlenmektedir (Marx ve Engels, 2013; Marx ve Engels, 2014).

6.Sanayi Devrimi Sonrasinda Yasanan Doniisiimler

Feodal toplumun yerini sanayi toplumlarina birakmasi Sanayi Devrimi ile gergeklesmistir.
Insanlik tarihinin hi¢ gormedigi boyutlarda degisimlere neden olan Sanayi Devrimi, sanayi
toplumlarinin dogusunda rol oynamis, tiim sosyal kurumlarda degisim ve doniisiimlere neden
olmustur. Sosyal kurumlarin iglevlerinin degismesine neden olan Sanayi Devrimi, sosyal

siiflar baglaminda is¢i ve isveren siifini olusturmustur.

6.1.Sanayi Devrimi

Sanayi Devrimi, eski diizenin ozelliklerini kokten degistirerek, yeni bir toplum modelinin
ortaya c¢ikmasini saglamistir. Sanayi Devrimi’nin ger¢eklesmesinde bircok faktér rol
oynamaktadir. Kirsal alandan kente go¢ ve Sanayi Devrimi ile birlikte toplumda radikal
dontisiimler yasanmaya baslamistir. Bugiin yaklasik 300-350 yil once, eski toplumlarin
cokmesine ve yeni toplumlarin dogmasina neden olan biiyiik bir patlama olarak ortaya ¢ikan
Sanayi Devrimi milyonlarca insanin yagaminin degismesine yol agmistir. Bu nedenle

Sanayi Devrimi, feodal toplumlar ile baslayan ve endiistriyel toplumlarda doniisiim siirecinde

en 6nemli rolii oynamistir (Bozkurt, 2014).

Sanayi Devrimi'nin ger¢eklesmesini hazirlayan tiim sosyal ve ekonomik yasam alanlarin
etkileyen degisiklikler genellikle ii¢ hazirlanma siireci altinda ele alinmaktadir. Bunlar;
diistinsel hazirlanma, Ronesans'in doganin ele gegirilebilir oldugunu vurgusuyla insanin
dogaya kars1 caresizliginin yikilmasinit saglamistir. Buna ek olarak, diisiinsel hazirlanma
zenginligin 6zendirilmesi ve dindeki reformist hareketlerin tegvik edilmesiyle saglanmistir.
Boylece, zenginlesme teknik sermaye birikimi ve tasarruf i¢in ahlaki bir zemin
hazirlanmistir. Ronesans tarafindan saglanan aydinlanma siireci ile kendini bilim, felsefe ve
sanat alaninda gostermeye baglayan kisi, maddi ve manevi yonden geliserek kendini siirekli
olarak yenilemekte ve kendini arastirmaktadir. Bir baska hazirlanma siireci de, demografik
hazirlanma stirecidir. Niifus artislari, yasamdaki gelismeler ve saglik bilgisindeki artis
nedeniyle saglanmistir. Tarimsal devrim, iiretimin artan kentsel niifusun ihtiyaglarini
karsilamasini saglamasina karsin, kirsal alanlardan gog, diisiik iicretli iscilerin ve endiistriyel
kapitalizmin ihtiya¢ duydugu issizlerin yigimini olusturmaktadir. Sanayilesme siirecini
yasayan topluluklarda, fabrika diizeninin gerektirdigi isgiicli, yasam gelismeleri, saglikli {iriin
ve ¢evre gibi faktorlere bagli olarak niifus patlamalar1 ile kargilanmaktadir. Tarim

11



1JSS, 2019, Volume 3, Issue 16, p. 1-23.

reformundan dolayr koylii kasabasindan kentsel tarima go¢ olgusunun etkisiyle, tarimdan
uzaklastirilan ve fabrikalarda kotii sartlar altinda ¢alisan yeni dogan sanayi toplumlarinda is¢i
siifi ortaya c¢ikmistir. Sanayi toplumlarinda demografik hazirlik, benimsenen c¢esitli
yontemler ve politikalarla saglanmistir. Bu yontemin ve politikalarin etkisi ile kirsal kesim

gb¢ etmeye baslamis ve sehirler i¢in isgiicli liretmeye baslamistir (Sanal, 2014).

Tiim hazirlanma asamalarinin bir sonucu olarak, 18. yiizyila gelindiginde, toplumun diisiince
yapilarinda ve bireylerde meydana gelen degisimler gerceklesmistir. Ronesans ve Reform
hareketleri, somiirgeciligin artmasiyla sermayenin birikmesi, loncalarin ¢okiisii ve tarim
alanlarimin ¢okmesi ile fabrika diizenine atilan issizler, sanayi toplumlarinin olusumunu
meydana getirmislerdir. Sanayi Devrimi, diisiinsel ve demografik hazirlanma siireci tiretim
tekniklerinin gelismesiyle gergekleserek, sanayilesme siireci tiim sanayi dallarina dalga

olarak yayilmis ve zaman i¢inde verimliligi artirmistir (Dereli, 2014).

6.2. Sanayi Toplumu ve Ozellikleri

Sanayi toplumu, yalnizca sanayilesme olgusuyla iliskili olmayip, ayni zamanda diger
toplumlardan tasidig1 ozellikler bakimindan olduk¢a farklidir. Bir baska deyisle, sadece
ekonomik yapiyr degil, diger toplumsal kurumlar1 da etkileyen bir siire¢ olan sanayilesme,

toplumsal yapinin doniigiimiine yol agmistir (Dereli, 2015).

Orgiitsel bir yap1 olan sanayi toplumu, toplumsal yapilar i¢inde son derece karmasik bir
sistem olusturmustur. Bu nedenle, sanayi toplumlarina yol acan Sanayi Devrimi, sadece
endiistri ile ilgili bir olgu olarak goriilmemelidir. Toplumlarin ekonomik yapilarina ek olarak,
sosyal ve kiiltiirel yapilar da degismistir. Makine yapiminin hiz kazandigi Sanayi Devrimi
sonras1 donemde niifus patlamalar1 yaganmistir. Sanayi Devrimi, sermaye sahipleri ve is¢iler
arasinda sermaye ve el emeginin merkezilesmesine neden olan yeni sosyal iliskiler
kurulmasina yol agmistir. Ayrica, sermaye sahiplerinin sehirlere yerlesmesi ile, sehirlerde
yaygin sanayi iretimine gecilmis ve kOy ve kasabalarda tarimsal iiretimin yapilmasinin
oniine gecilmistir. Bu durumda, 20. ylizyilin baslarinda Bati Avrupa'da niifusun biiyiik bir
kismi kentlerde yagamaya baslamistir. Ayrica sanayilesme siireci, makineleri is yerine sokan
fabrikalar1 ortaya c¢ikarttigindan sehirlerde kurulu fabrikalarda calismak ig¢in, kdylerden
sehirlere gog¢ olgusunu getirmistir (Tanilli, 2006).

Insanlik tarihinde devrim yaratan sanayilesme, fabrika iiretim diizenine dayanan bir sosyal
orgiitlenme big¢imi olarak tanimlanmaktadir. 19. yilizyilda kapitalist iiretim tarzinin gelisimi,
mekanize iiretimin yaygin kullanimiyla saglanmistir. Kalkinma, oncelikle tekstil ve demir-
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celik endiistrisinde kendini hissettirmistir. Eski ustalar, hayati doniisiim ve go¢ karsisinda
bosalan iggiiciinii kullanarak fabrika diizenlerini kurmuslardir. Fabrika diizeninin gerektirdigi

isgiicli go¢ yoluyla saglanmaktadir (Bozkurt, 2014).

Gergeklesen biiyiik doniisiim tiim toplumsal siniflari ve katmanlar1 etkilemistir. Feodal
yapidan ayrilanlar, doniisiim yoniinde yeni yasam ve c¢alisma kosullarina girmislerdir.
Kentlesme hareketinin yani sira biiyiik sehirler olusmus ve bu durum ¢aliganlar1 sanayi is¢isi
konumuna getirmistir. Kapali toplumlar gé¢ olgusu tarafindan yok edilmis ve kentlesme
stirecine girmistir (Dereli, 2015). Sanayi toplumlari, liretim sistemlerini emekten sermayeye
dontistiiren toplumlardir. Diger bir deyisle, iiretimin makineler tarafindan yapildigi yer

sanayi toplumlaridir (Oren, 2013).

Sanayi Devrimi sonucu teknolojik gelismelerin hizlanmasi ile ev iiretimi olarak adlandirilan
geleneksel ¢alisma yerini, iktisadi gerekcenin rasyonalitesi altinda fabrika liretimi almastir.
Bu, ihtiya¢ duyulan isgiiciiniin ¢esitliligi ve fabrika diizeninin miktar1 baglaminda kendi yeni
yonetim tarzlarina yol agcmistir. Kapitalist tiretim modelindeki hiyerarsik yapi, teknolojik
gelismelerin ardindan ortaya ¢ikan isgiicliniin ¢esitliliginin sonucu degil, kapitalistlerin
sosyal kontrol saglama arzusunun bir sonucu olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bagka bir deyisle,
Sanayi Devrimi'nden sonra dogan fabrikalar, teknolojik gelismelerin bir sonucu degil, biiyiik
sermaye sahiplerinin biiyiik 6lgekli iiretim tizerinde kontrol sahibi olmalarinin bir sonucudur.
Sermaye sahipleri isgiiciine hakim olmaya baslamistir. Bu hakimiyetin sinir1 da teknik alani
asmakta ve aymi zamanda dogal siiregleri de etkilemektedir. Bu nedenle, yasam
dontistimlerinin etkileri sadece iiretim siireciyle simirli degildir, ayn1 zamanda toplumsal

yasamla da sinirhidir (Géze, 2000).

Sanayi Devrimi, iiretim siirecinde ve dolayisiyla ekonomik yapida meydana gelen bir
olgudur. Bu nedenle, Sanayi Devrimi sonrasi donemde ekonomik degisiklikler yasanmustir.
Yeni dogmus sanayi toplumlari; miidahaleden uzak, bireysel girisimcilige ve rekabetci
ozelliklere dayanmaktadir. Bu 0zgiirliiglin uygulamadaki anlami, igsverenin zayif calisan
tarafindan belirlendigi ¢alisma iliskileri bigciminde ortaya c¢ikmaktadir. Isciler, iiretim
faaliyetlerinde ve igverenlerle kurduklari iliskilerde giigsiiz tarafi temsil etmektedir. Bunun
disinda, her sanayi toplulugu ¢esitli dallara ayrilmakta ve farkli iiretim tiirleri ve tiretim
isletmelerinden olusmakta olup, kapitalist sistemi benimsese de benimsemese de, her
endiistriyel toplumda yapisal degisiklikler siirekli goriilmektedir. Bu baglamda, Sanayi
Devrimi ile birlikte toplumsal kurumlarda 6nemli degisiklikler gergeklesmistir (Metin ve

Ozaydin, 2014).
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7.Sanayi Toplumlarinda Yasanan Doniisiimler

Sanayi Devrimi sanayi toplumlarinda; aile, egitim, ekonomi, din ve siyaset gibi toplumsal
kurumlardan toplumsal siniflara kadar bir¢ok degisiklige neden olmustur. Bunlar, asagida

ayrintili olarak ele alinmastir.

7.1.Toplumsal Kurumlarda Yasanan Doniisiimler

Toplumsal yap1 olan toplumsal kurumlar; 6zellikle aile, egitim, ekonomi, din ve politikadan
olusur. Bu kurumlarin feodal toplumlarindan miras kalan islev ve 6zelliklerin kaybi, sanayi
toplumunun anlasilmasinda, endiistriyel toplumlarda yeni islev ve o6zelliklerinin

agiklanmasinda son derece onemlidir.

Sanayilesen toplumlar, toplumsal yasamin sanayi ve fabrikalar etrafinda sekillendigi
toplumlardir. Sanayilesme siirecinin yani sira tarim toplumlarindan miras kalan aile, egitim,
politika ve ekonomi gibi birgok sosyal kurumda da degisiklikler ger¢eklesmistir. Sanayi
toplumlarinda emek ve sermaye ayrismasinda en énemli degisikliklerden biri, aile tiyelerinin
birlikte calismak zorunda kalmadan fabrika diizenine gecise bagli olarak isverenle ¢alismaya

baslamasidir (Zencirkiran, 2014).

Tarimsal iiretimin baskin oldugu sanayi 6ncesi donemde, ekonomik iiretim birimi olarak aile
iyeleri birlikte caligmaktadirlar. Sanayi Devrimi ile birlikte, aile kurumundaki bireylerin
degisen rolleri, aile baskaninin otorite kullanimi1 ve aile iiyeleri arasindaki catigmalar
nedeniyle sorunlar ve degisiklikler ortaya ¢ikmustir. Uretimin aileden ayrilmasi ve sermaye
sahiplerinin etrafinda toplanmasi, aile kurumundaki fonksiyonel farkliliklara neden olmustur.
Calisanlarin bir iste 6zglir kalmasini ve ¢aligmasini saglamak i¢in ¢ocuklara egitim ve
sosyallesme imkan1 saglayan aile kurumunun bu islevi okullara aktarilmistir. Ayrica, aile
tarafindan saglanan yasl bakimi hizmetleri, sanayilesme doneminden sonra huzurevleri gibi
diger kurumlara birakilmigtir. Sanayi Devrimi ile kiigiilen biiyiik aile, ¢cekirdek aile yapisinin
standart olarak sosyal olarak onaylanmis ve modernize edilmis bir halini almistir. Sosyal bir
kurum olan aile, islevlerini diger kurumlara indirgeyerek eski islevlerini yitirmis ve

endiistriyel modele uyarlanmistir (Toffler, 2008).

Bir diger toplumsal kurum olan egitim; Sanayi Devrimi'nden sonra, geng¢ isgiiciinii ve
cocuklari is diinyasina ve endiistriyel toplum yapisina uyumlu hale getirmeyi hedefleyerek,
fabrika diizeni amaciyla biiyiik bir boyut kazanmistir. Bir yandan fabrikaya 6zel kitle egitimi

yaklasimiyla bir yandan matematik ve okuryazarlik becerilerini gelistirmeye ¢alisirken, diger
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yandan da Ortiik miifredat ve sanayi toplumunun yargisi tarafindan yonlendirilmistir. Egitim
kurumunun yeniden yapilandirilmasi, fabrika diizeninin carkini dondiirmeyi amaglayan

politikalar temelinde gerceklestirilmesini saglamistir (Toffler, 2008).

Sosyal kurumlarin refahinda da degisiklikler olmustur. Ozellikle Protestanlik, kapitalist olma
yoluna giren her toplumda zafer kazanimlarini kolaylastirmistir. Din de sanayiye uygun
olarak sermaye birikimi i¢in doniismiistiir. Bu nedenle sanayilesme, insanliga yarar1 ve
kazanci i¢in 1yi bir gelisme olmustur. Bireysel yeteneklerin kullanimi, Tanri'ya ve ulusa karsi
bir gérev olarak goriilmiistiir. Sanayilesmis toplumlarda ¢alisma olgusu kutsanmistir (Dereli,

2015).

Sanayi Devrimi ile ekonomi kendisini bir sosyal kurum olarak doniistiirmektedir. Ekonomik
anlayis baglaminda eski teorilerle celisen yenilik¢ilere gore, deneyimli teknolojik gelisme,
girisim Ozgiirligii gerektirmektedir. Girisimcilerin kendi ¢ikarlarin1 gézetmelerinin genel
cikarlara hizmet edecegini savunmuslardir. Calisanlarin Orgiitlenmesinin yasaklanmasi ve
iretim ile 1ilgili diizenlemelerin kaldirilmas: diislincesi Uygulamaya konu olmustur.
Sanayilesmis toplumlarda rasyonalizm 6n plana ¢ikmis ve girisim ozgiirligii saglanmustir.
Bu durum, sanayi 6ncesi donemde lonca rejiminin dayanismasini kaldirarak yeni bir sosyal
yap1 olusturmustur. Bu yeni toplumsal yap1 catismaya dayanmakta ve ¢alisani makinenin bir

pargasi olarak gordiigii icin insani boyuttan uzak bir kavramdir (Bozkurt, 2014).

Ozetle, sanayilesme siireci toplumlarin ekonomik, politik ve sosyal yapilarinda degisikliklere
neden olmustur. ilk olarak, iiretim-tiiketim iliskileri degismis olup, kentlesme olgusu
hizlanirken, insanlarin cografi hareketliligi artmustir. Uretim, lonca ve zanaatkarlarin sirasini
kirarak kitle bu siirecten ¢ikarilmistir. Bu baglamda, isgiiciiniin kalitesinde degisiklikler
olmustur. Bu degisikliZe uyum saglamak i¢in yeni saglik ve egitim politikalar
gelistirilmistir. Sonug olarak, sanayi toplumlarinda toplumsal kurumlarin kendi 6zellikleri ve

kurumlarin birbirleriyle gii¢lii baglantilar1 vardir.

7.2. Toplumsal Siniflarda Yasanan Doniisiimler

Toplumsal yapilarin olusumunda 6nemli bir belirleyici; toplumsal siniflardir. Her ne kadar
sinif kavrami, bazilarma gore sanayi toplumlarina 6zgii olarak goriilse de bazilarina gore de
sanayi oncesi toplumsal asamalarda da siniflandirmalar mevcuttur. Siniflar, ilkel toplum

asamasindan sonraki tiim toplumsal asamalarda gerceklesmistir. Sinif kavrami sosyal yapi

15



1JSS, 2019, Volume 3, Issue 16, p. 1-23.

veya kapsayict bir sistemin O6nemli bir belirleyici birimi olarak goriilen toplumsal

tabakalagmanin unsurlarindan biri olarak kabul edilmektedir (Ertugrul, 2002).

Tarihsel materyalizm teorisi, ilkel toplumlardan sonraki tiim sosyal sistemlerin sinif
toplumlar1 oldugunu savunmaktadir. Zamanla artan sanayilesme ve fabrikaya dayali {iretim
sistemi ve gec¢im kosullar1 ciddi bigimde farklilagsarak, simif kavrami bugiinkii anlamina
ulasmistir. Bu baglamda, sanayilesme siirecinin en 6nemli ¢iktilarindan biri, eski sosyal
siiflarin yeni sosyal smiflarin yerini almasidir. Sanayicilerin, tiiccarlarin, serbest meslek
sahiplerinin burjuva sinifi feodal toplumlari, Ortacag Devri’nin sonuna dogru dogduklari i¢in
Sanayi Devrimi tarafindan dogmus yeni bir simf olarak goriilmezler. Sanayilesme
doneminden sonra, burjuva sinifi ile sanayi toplumlarindaki is¢iler arasinda bir kutuplasma
olmustur (Tanilli, 2006). Sosyal degisimin itici giicii olan sanayiciler, iktidar1 aristokrasinin
eline gecirmeye ¢alisan burjuvazinin bir pargasidir ve bu nedenle is¢i sinifina karsi tek giic

degildir. Sanayi diizenin varlig1, emegini sunan is¢i siifina baghdir (Bozkurt, 2014).

Feodal yapmin ¢okiisiiyle ve Bati toplumlarindaki Sanayi Devrimi ile birlikte, modern
denilen yeni sosyal siniflar dogmustur. Modern sosyal sistem, acik sinif bir sistem oldugu
icin kast ve feodal katmanlardan ayrilmaktadir. Alt, orta ve {ist siniflardan olusan piramit
benzeri bir tabandan olusur. Siirekli kentlesme siirecinde bir tiir yasa ortaya ¢ikmistir. Bu
yasaya gore, kentsel niifus i¢indeki sanayi iscilerinin sayisi arttik¢a, orta burjuva tabakasinin
sayis1 da artmaktadir. Bu nedenle, orta sinifin sanayi toplumlart agisindan artmasi olumlu bir

gosterge olarak kabul edilmektedir (Dereli, 2015).

Kapitalizmi benimsemis sanayilesmis toplumlarda, insanlar ¢alismalarin1 yaparak gelirlerini
artirmaktaydilar. Meslegin itibar ile itibarin elde edildigi gelir arasinda bir iliski vardir. Bu

nedenle, sanayi toplumlarinda gelir ve sosyal sinif arasinda giiclii bir iliski vardir (Tase1,
2012).

7.3. Ozgﬁrlﬁk Anlayisinda Yasanan Doniisiimler ve Isci Sendikalarinin Giic Kazanmasi

Sanayilesme siirecinin baslangicinda, iiretim faktorlerinin farkli ellerde birikmesi, diger bir
deyisle tiretim faktorlerinin sahiplenilmesindeki degisim, smif temelli bir ¢atigmaya yol
agmustir. Uretici faaliyetlerini iistlenen isciler bir tarafi temsil ederken, isverenin sermaye
sahipleri diger tarafi olusturmustur. Bu baglamda, sermaye sahipleri karsisinda, is¢iler
orgiitli bir sekilde hareket etmeye baslamiglardir. Bu durum siiphesiz bir 6zgiirliik arayisina

yol agmistir (Bozkurt, 2014).
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Makine iiretimine ve iiretim siirecindeki isgilerin kitlesel iiretimine dayanan fabrika sistemine
gecisle birlikte, lonca sistemi gibi mevcut sistemler iglevlerini yitirmis ve calisan-¢alistiran
birligi zarar gormiistiir. Loncalarin gii¢ kaybina ugramasiyla fabrikalar artmaya baslamustir.
Kapitalist diizende bir igveren tarafindan {retimin Orgiitlenmesi, isverenlerin
kapitalizasyonuna ve iiretim siireci i¢inde sermaye islemeye yonelik iggiicliniin ise
alinmasina yol agmistir. Sermaye yatirimlari nedeniyle, iretim agamasinda fabrika diizeyinde
etkin bir konumda yer almaya baslayan makineler, liretim siirecinde iscilerin yeni bir
boéliinme yasamasina neden olmustur. Zaman iginde bu boliinme, isciler ve yonetim arasinda

hizla biiyliyen bir hiyerarsiyi ortaya ¢ikarmistir (Dereli, 2015).

Sanayilesme siirecinin ilk yillarinda ekonomik ve sosyal sorunlarin artmasiyla, liberal
anlayisla bir ¢oziime yonelik miidahale edilmedigi vurgulanmistir. Liberal anlayisin kati
kurallarinin ¢oziilebilecegi ve isgilerin Orgilitlenme Ozgiirligline kavusabilecegi gergegi,
belirli bir dizi gelismeye dayanarak saglanmistir. Bu gelismelerin en 6nemlisi sosyalizmin
ortaya ¢ikmasidir. 1850'lere geldiginde, sosyalist teoriler ilk olarak Fransa'da ve daha sonra
Avrupa'nin diisiince sistemlerinde ortaya c¢ikmistir. Bunlar arasinda Marx'in teorisi en
onemlisidir. Sosyalist teorilerin yaygin kullanimiyla, sanayi iscileri sinifi, sinif miicadelesine,
teorinin Onderligindeki paraleller 1s1ginda orgiitlenerek baslamistir. Smif miicadelesinin
baslangicinda, 1848 Devrimi biliyilk 6nem tagimaktadir (Tuna ve Yalgintas, 2011). 1848
Devrimi ile galismanin kendi kendini ger¢eklestirme araci olarak kabulii ile, sadece bir {icret
elde etme araci olarak goriildiigii gergegi karsisinda egemen olmaya baglamistir. Calisma,
iicret elde etmenin temel araci oldugundan, yasama hakkinin ana unsurlarindan biri ¢aligma
hakkidir. Buna ek olarak, 1848 Devrimi, gelirlerin sanayi toplumlarinda emek yoluyla elde
edildiginin anlagilmasi noktasinda oldukga biiyiik bir 6neme sahip olmustur. 1848 Devrimi,
uzun vadede is¢i hareketlerinin perspektifine biiyiik bir katki saglamistir, ancak kisa vadede
kapitalist iiretim iliskilerinde hak olarak calisma hakkina sahip olmak miimkiin olmamistir

(Giiler, 2014).

Sanayi toplumu, 20. ylizyilda sinif miicadelesini kurumsallagtirmistir. 1880'lerde baslayan ve
tim sanayi llkelerinde kendini hissettiren sosyal muhalefet, is¢i sinifi i¢in korumaci
mevzuati kabul etmistir. Bu yasalarin kabulii, sosyal hayat1 derinden etkilemistir, ¢linkii yasa
hastalik, kaza, yashilik ve issizlik durumunda iscilere bir takim giivence saglamistir. Bu
baglamda, sendikalar da etkilerini gdstermeye baslamislardir. Boylece siniflar arasindaki
karigiklik yasal diizenleme ile kontrol altina alinmig olmustur. Sanayi Devrimi'nin ilk
donemlerinde yasanan toplumsal sorunlar1 ¢6zmek i¢in uygulanan en 6nemli araglardan bir
digeri de sosyal politikadir (Tasg1, 2012).
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Kapitalist anlayisin artan sorunlarla baga ¢ikamamasi, ¢alisanlarin sinif bilincini kazanmasina
ve sendikalar altinda orgiitlenmelerine ve hak aramalarina neden olmustur. Sendikalarin
iscilere bir taraf olarak dogmasi, sanayi toplumlarindaki endiistriyel iligkiler sistemini ortaya
cikarmistir. Kotii sartlar altinda ¢alisan is¢ilerin uzun miicadelelerin sonunda sendika kurma

hakki kazanmasi, 6zgiirliikk alaninda bir gelisme olarak goriilebilir (Dereli, 2015).

Tarihsel siireg igerisinde bakildiginda is¢i sendikalarinin 6nem kazanmasi Sanayi Devrimi ile
kendini gostermistir. Sanayilesme ile birlikte yogunlasan kitle {iretimi, vasifsiz ve yar1 vasitl
isgiiclinlin orgiitlenme egilimini hizlandirmis; sendikal hareketin meslek sendikaciligindan
styrilarak endiistri sendikaciligina dogru bir doniisiim gecirmesine yol agmistir. Bu doniisiim
isci sendikaciligmin her yoniiyle giiglenmesinde énemli bir rol oynamustir. Ozellikle gelismis
iilkelerde 1970’lere kadar devam eden yiiksek sendikalasma egilimi ve yogunluk oranlar ile
endiistri sendikaciligi, sendikal hareketin ekonomik ve demokratik temsil fonksiyonlarini
basariyla gergeklestirdiginin ve dolayisiyla da is¢i sendikaciliginin giiclenmesinin bir ifadesi

olmustur (Selamoglu, 2006: 63).

Bu dogrultuda sendikalarin izledigi politikalar kuskusuz sektdrden sektore ve iilkeden iilkeye
farkliliklar goOstermis olmakla beraber iscilerin genel olarak sektor/is kolu bazinda
orgiitlenmeye gittiklerini, sendikalarin sinif temeline dayanmayan politikalar izlediklerini ve
iicret sendikaciliginin egemen oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu dogrultuda gelisen ve
federatif bir yap1 kazanan sendikal hareketin tek islevi, toplu pazarliklara girmek ve iiye

sendikalarin sdzlesme sisteminin getirdigi haklardan yararlanmasini saglamak olmustur.

Bu gergevede Kkitlesel iiretim anlayisi ile birlikte is¢i sendikalari biiyiimiis ve giderek
merkezilesmistir. Bunun dogal sonucu olarak is¢i sendikalarinin davraniglarini etkiledigi
birey ve liye sayisi giderek artmistir. Dolayisiyla is¢i sendikalarinin merkezilesme siireci, bir

bask1 unsuru olarak bu sendikalarin dnemini arttirmigtir (Kocabasg, 2006: 38).

Sendikalarin giicii ve etkinligi ile ifade edilmek istenen ise, is¢i sendikaciliginin isgiicii
piyasasinin yonetimini etkileyebilme giiciidiir. Bu baglamda sendikal hareket 1970’lere kadar
tam istihdami ve calisanlarin refahinin gii¢lendirilmesini hedefleyen toplumsal uzlasiy
destekleyen endiistri iligkileri sisteminin gelisiminde onemli rol oynamistir. Bu toplumsal
uzlasiin dayanak noktalari; belirsiz siireli s6zlesmeler ile diizenlenen tam zamanli istihdam,
toplu pazarliga dayali ticret yonetimi, vergiler ile desteklenen gii¢lii sosyal refah harcamalari,

calisma siirelerinin ve is gilivenligi standartlarinin kontrolii ve is giivencesidir. Kisacast bu
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bes temel dayanak noktasi iizerinde gelisen toplumsal uzlasi igerisinde is¢i sendikacilig
isglicli piyasasinin yonetiminde etkinlik kazanirken; ekonomik biiyiimeye, sosyal haklarin
gelisimine ve toplumsal refah siirecine 6nemli katkilar saglamis (Selamoglu, 2003: 66-67) ve

tarihsel siire¢ igerisinde en giiglii oldugu dénemi yasamistir (Topalhan, 2015: 227-228).

8. Sanayi Sonras1 Calisma olgusu

Sanayi Devrimi ile ortaya ¢ikan sanayi toplumlari, Enformatik Devrim ile yeni bir siireci
sanayi sonrasi toplum asamasima gecmistir. Onceki donemlerde feodal toplumlarin yerini
sanayi toplumlarinin almasi gibi, teknolojik gelismelerin artmasi ile birlikte de sanayi

toplumlarinin yerini sanayi sonrasi toplumlarin aldig: goriisii bulunmaktadir (Dereli, 2015).

Giliniimiizde sanayi toplumlarinin hala var olmasina ragmen, gelismis Bat1 iilkelerinin yasam
gelisimlerine bagli olarak toplumun yeni bir agamasi olan sanayi sonrasi toplum ile yeni bir
toplum asamasina gecilmistir. Daniel Bell tarafindan ortaya atilan sanayi sonrasi toplum
gelismis bat1 iilkelerinin yeni bir toplumsal asamaya gectigi tezine dayanmaktadir (Giiler,
2014).

Sanayi sonrasi toplumun en agik ve kapsamli tanimi, Daniel Bell tarafindan, 1973 yilinda
yaymladig1 “Sanayi Sonrast Toplumun Gelisi” adli eserinde yapilmistir. Bell'e gore sanayi
sonras1 sanayi {Urlinleri hala {iiretilmekte olsa da, kullanim noktasinda onceki tipteki
toplumdan oldukga farklidir. 1973 yilinda yayinlanan bu ¢alismada Bell, Sanayi Devrimi
sonrast toplumun sosyal yapisimi ve politik sonuglarint ele almistir. Bati'min gelismis
iilkelerin sanayi toplumundan sanayi sonrasi topluma gegmesi gerektigi Bell'in temel savidir.
Sanayi sonrasi toplum, yeni bir toplum teorisi olarak kabul edilmektedir, ¢ilinkii ¢alisma
olgusu ile ilgili yeni varsayimlarin varligi ve sosyal yapida, ozellikle de sosyal siniftaki

degisiklikler s6z konusudur (Giddens ve Dereli, 2000, 2015).

Sanayi sonrast topluma gegiste biiyiik gelismeler etkili olmustur. 1950'lerden bu yana
gelismis kapitalist toplumlarin ekonomik ve sosyal yapilarindaki degisim, liretim odakli
aragtirma yapan arastirmacilar ve endiistriyel toplumlarin gelecegi lizerine ¢aligmalar "sanayi
sonrasit toplum" evresinin gorlslerinin ortaya c¢ikmasinda rol oynamustir. Verimlilik
kaynagindaki degisim, sanayi sonrasi topluma gegiste en belirgin faktdrlerden biridir. Sanayi
Devrimi 6ncesi donemde iiretkenlik 6n planda iken sanayilesme ile makine 6n plana ¢ikmas,
sanayilesme sonrasi toplumlarda ise kendini gosteren bilgi olmustur. Her toplumsal asamada,

iktidarda olanlar bu kaynaklari ellerinde bulunduranlar haline gelmistir. Sanayi Devrimi

19



1JSS, 2019, Volume 3, Issue 16, p. 1-23.

oncesi toplumlarda arazi sahipleri, sanayi toplumlarinda is adamlari, sanayi sonrasi
toplumlarda ise, bilim insanlar1, arastirmacilar ve {iniversiteler baslica etkenlerdir. Uretkenlik
ve gli¢ belirleyicilerinin bilgi oldugu gergegi, sanayi toplumlarinda ayirt edici 6zelliklerinden
birisidir (Parlak ve Dereli, 2004, 2015).

Bell'in sanayi sonrasi toplum teorisinde her asamay1 digerinden ayiran, Marx'in yaptig1 gibi,
iretici giiclerde meydana gelen degisimlerdir. Bu degisimleri gdz oniinde bulundurarak,
geleneksel toplumdan sanayi toplumuna, bu asamadan sanayi sonrasi toplum asamasina
gecilmistir. Bu acidan geleneksel toplumlar modern topluma dayanmakta, sanayi toplumlar:
yapay enerji kullanimina dayanmakta ve sanayi sonrasi toplumlar ise teorik bilgiye
dayanmaktadir. Sonug¢ olarak, sanayi sonrasi toplumlarda teorik bilgi ¢cok onemlidir. Sanayi
sonras1 toplumlarin diger temel Ozelliklerinin gdsterilmesi, sanayi toplumlarindan ayrilan

yonlerin belirlenmesinde ¢ok yararli olacaktir (Tasc¢1, 2012).

Sanayi sonrasi toplum teolojisi ile Bell, toplumsal yapidaki degisiklikleri diger toplumsal

teorilerden ayrilan bes ana 6zelligini asagidaki gibi siralamistir (Bozkurt, 2014):

e FEkonomik Sektor: Sanayi sektoriiniin mal tiretiminden hizmet sektoriine kaymasi,
e Mesleki Dagilim: Profesyonel ve teknik isin tistiinligd,

e Eksen Ilkesi: Yenilik ve siyaset kaynagi olarak teorik bilgiye odaklanmast,

e Gelecege Yonelim: Teknolojinin kontrolii,

o Karar Verme: Yeni entelektiiel teknolojinin olusturulmasidir.

Bell, endiistri sonrasi toplumun temel Ozelliklerinden birinin mesleklerin  dagilimi
baglaminda gergeklesen doniisiim oldugunu belirtmistir. Insanlarin nerede calistiklarindan
daha cok nasil bir iste calistiklar1 son derece onemli hale gelmistir. Meslek, toplumsal
siiflarin ve tabakalagmanin en giiclii belirleyicisi haline gelmistir. Bell'in diisiincesine gore,
sanayi toplumlarina 6zgii olan ve sosyal siiflar1 belirlemede etkili olan yap1, sanayi sonrasi
toplumlarda farklilik gostermektedir. Bireylerin sahip olduklari meslekler, simiflarini
belirlemede etkilidir. Siiphesiz, miilkiyetin toplumsal siniflar baglaminda etkisi devam
etmektedir (Giddens ve Parlak, 2000, 2004).

Yeni ortaya ¢ikmakta olan bir toplumsal sistemi agiklayan Bell, teorik bilginin 6nemli bir
kaynak olarak onemini vurgulayarak, ayn1 zamanda hizmetler sektoriindeki profesyonel ve
teknik islerin biiylimesine isaret etmistir. Sanayi toplumlari, makinelerin ve insanlarin

uyumuna dayali liretim esasina dayanirken, sanayi sonrasi toplum, sosyal kontrol saglama ve
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inovasyonu yonetme noktasinda bilgi temelli bir yapiya sahiptir. Bu gelisme, yeni toplumsal
yapilar1 da beraberinde getirmistir. Sanayi sonrasi toplumlarda bilgi, sosyal sistemlerden

sosyal iligkilere kadar bir¢ok sistemde belirleyicidir (Dereli, 2015).

Sonug olarak, Bell'in sanayi sonrasi toplum savi su sekilde 6zetlenebilir; imalat sanayiinden
hizmet sektoriine gegis, teknoloji alanindaki yeni sanayi dallarindaki yogunlasmasi, yeni
tekniklerin artis1 ve toplumsal yapisindaki katmanlagsmanin sonucunda yeni ilkelerin ortaya
cikisidir. Bell, sanayi sonrasi toplumun &zellikleri i¢inde yogun olarak teknolojik gelismenin

kaynagi olan bilgiye odaklanmaistir.

Sanayi sonrasi toplum ile yeni bir emek siireci sonucunda is ve is¢i profili ortaya ¢ikmustir.
Sanayi toplumlarina 6zgii fabrikalarda mavi yakali isciler tarafindan yapilan rutin
calismalarin aksine, ¢ogu zaman bilgi calisan1 olarak tanimlanan ve bireysel pazarlik giicii
nedeniyle sendikalarla ilgili olmayan bu is¢i profili, ihtiya¢ duyulan islerde istihdam
edilmektedir. Sonug olarak, isgiicliniin en 6nemli 6zelligi yeterlilik seviyesi olmustur. Bell,
sanayi sonrasi toplumdaki en gerekli ¢alisanin bir sanayi is¢isi olmadigini ve galisanlarin
cogunun ofis calisanlar1 ve teknik ve uzman islerde c¢alisan uzman bireyler oldugunu

savunmustur (Giddens, 2000).
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