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Ozet

Bir bilim dalina ait kavramlarin farkli sekillerde adlandirilip kullanilmasi ¢esitli tartismalara ve karmasaya
neden olur. Dil bilim alaninda da gérillen bu farkliliklar ortadgretim seviyesine dahi inecek kadar biyuktir. Oysaki
bir bilim dalinin varligi temel kavramlarinin tespiti ve devamli olarak siirekliliginin saglanmasi ile miimkiin olur.
Sosyal bilimler konu oldugunda bu durum daha da 6nemli hale gelir ¢linkii s6z konusu bilim dalinin galisma alanlarina
isaret eden kavramlar ve onlari dil olarak ifade eden terimler bilimlesme siirecine iligkin bilgi vermektedir. Bu anlamda
egitim bilimlerinde ve egitim yonetimi alaninda kullanilan kavramlar da bu alanlarin ne zaman ve nasil
bilimsellesmeye bagladigina dair ipucu vermektedir. Halen kullanimda olan kavram sayisi alanin ortaya c¢iktigt
donemle aymi degildir. Egitim y6netiminin temel kavramlarini siralayabilmek igin alanin temel problemlerini dile
getirmek gerekmektedir. Bu anlamda egitim felsefesinin temel kavramlar1 olarak 6ne ¢ikan kavramlari; egitim
kavrami, 6grenme, 6gretme, disiplin, firsat esitligi ve cocuk hakk: seklinde belirtmek miimkiindiir. Egitsel siireglerde,

egitim bilimleri ve yonetiminde kullanilan pek c¢ok kavram vardir. Ancak bu kavramlardan bazilart o alanin
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ozelliklerini yansitan temel kavramlardir. Bu baglamda egitimin temel kavramlari egitim, yonetim, érgut, sistem,
egitim yonetimi, yaygin egitim, 6rgiin egitim, esgiidiimleme, gii¢, denetim, liderlik, disiplin, okul yonetimi, 6gretimin
basamaklandirilmasi, yonetsel erk, yetki sorumluluk, gorev, yetke, orgiitsel etkililik, verimlilik, degerlendirme,
iletisim ve yeterlilik olarak siralanabilir. Bu durum egitimin temel kavramlar agisindan diger disiplinler ile iligki icinde
olmak zorunda oldugunun bir kanitidir. Hatta alanda kullanilan kavramlarin biiyiik bir kisminin yonetim ve igletme
alanlarindan alinmig oldugunu belirtmek miimkiindiir. Bir ¢esit orgiit olan okulun 6zellikleri ve bir sire¢ olarak
egitimin niteligi degistikge egitim yonetiminin Ozellikleri de degisir. Bu sebeple alanda kullanilan temel kavramlar

da degisim gosterebilmektedir. Ciinkii her ¢cagin egitimden beklentisi ayn1 olmayabilir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, Egitim Yonetimi, Diisiinsel Kavramlar, Problem Izlekleri

Problem Patterns in the Intellectual Concepts of Educational Management
Abstract

The naming and use of concepts belonging to a branch of science in different ways causes various controversies and
confusion. These differences, which are also observed in the field of linguistics, are large enough to go down even to
the secondary education level. However, the existence of a branch of science is made possible by determining its basic
concepts and ensuring its continuous continuity. This becomes even more important when it comes to social sciences,
because the concepts that point to the fields of study of the branch of science in question and the terms that express
them as a language provide information about the process of becoming a scientist. In this sense, the concepts used in
educational sciences and in the field of educational management also give clues about when and how these fields
started to become scientific. The number of concepts that are still in use is not the same as the period when the field
appeared. In order to sort out the basic concepts of educational management, it is necessary to express the basic
problems of the field. In this sense, it is possible to specify the concepts that stand out as the basic concepts of
educational philosophy in the form of the concept of education, learning, teaching, discipline, equal opportunities and
the right of the child. There are many concepts used in educational processes, educational sciences and management.
However, some of these concepts are basic concepts that reflect the characteristics of that area. In this context, the
basic concepts of education can be listed as education, management, organization, system, educational management,
non-formal education, formal education, coordination, power, supervision, leadership, discipline, school management,
cascading of education, managerial power, authority, responsibility, task, competence, organizational effectiveness,
efficiency, evaluation, communication and competence. This is a proof that education has to be in relation to other
disciplines in terms of basic concepts. It is even possible to state that a large part of the concepts used in the field are
taken from the fields of management and business administration. As the characteristics of the school, which is a kind
of organization, and the nature of education as a process change, the characteristics of educational management also
change. For this reason, the basic concepts used in the field may also change. Because not every age's expectations

from education may be the same.

Key Words: Education, Educational Management, Intellectual Concepts, Problem Tracks
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Giris

Bir bilim dalina ait kavramlarin farkli sekillerde adlandirilip kullanilmasi cesitli tartismalara
ve karmasaya neden olur. Dil bilim alaninda da gorilen bu farkliliklar ortadgretim seviyesine
dahi inecek kadar buyuktir (Yalgin, 2017).

Oysaki bir bilim dalinin varligi temel kavramlarinin tespiti ve devamli olarak siirekliliginin
saglanmasi ile miimkiin olur. Sosyal bilimler konu oldugunda bu durum daha da 6nemli hale gelir
¢linkl s0z konusu bilim dalinin ¢aligsma alanlarina isaret eden kavramlar ve onlar1 dil olarak ifade

eden terimler bilimlesme siirecine iliskin bilgi vermektedir (Bilgin Tiryaki & Sunar, 2016).

Bu anlamda egitim bilimlerinde ve egitim yonetimi alaninda kullanilan kavramlar da bu alanlarin
ne zaman ve nasil bilimsellesmeye basladigina dair ipucu vermektedir. Ciinkii halen kullanimda

olan kavram sayis1 alanin ortaya ¢iktig1 donemle ayn1 degildir.

Egitim yonetiminin temel kavramlarini siralayabilmek icin alanin temel problemlerini dile
getirmek gerekmektedir. Bu anlamda 6rnegin Arslan’a (2017) gore egitim felsefesinin temel

kavramlar1 sunlardir: egitim kavrami, 6grenme, 6gretme, disiplin, firsat esitligi ve ¢ocuk hakka.

Egitim bilimleri, egitim yonetimi ve egitsel siirecler baglaminda bir soru baska bir sorunun cevabi
olabilecegi gibi yeni bir sorunun da ¢ikis noktasi olabilir. Buradan hareketle egitim yonetiminin

temel kavramlarini alanin temel problemleri ekseninde diisiinmek yerinde olacaktir.

Egitsel stireclerde, egitim bilimleri ve yonetiminde kullanilan pek ¢ok kavram vardir. Ancak bu
kavramlardan bazilar1 o alanin 6zelliklerini yansitan temel kavramlardir. Bu baglamda egitimin
temel kavramlart egitim, yOnetim, Orgut, sistem, egitim yonetimi, yaygin egitim, orgiin egitim,
esglidimleme, gili¢, denetim, liderlik, disiplin, okul yonetimi, 6gretimin basamaklandirilmast,
yonetsel erk, yetki sorumluluk, gorev, yetke, orgiitsel etkililik, verimlilik, degerlendirme, iletisim

ve yeterlilik olarak siralanabilir.

Bu durum egitimin temel kavramlar agisindan diger disiplinler ile iliski iginde olmak zorunda
oldugunun bir kanitidir. Hatta alanda kullanilan kavramlarin biiylik bir kisminin yonetim ve

isletme alanlarindan alinmig oldugunu belirtmek miimkiindiir.
Bir ¢esit orgiit olan okulun 6zellikleri ve bir siire¢c olarak egitimin niteligi degistikce egitim
yonetiminin Ozellikleri de degisir (Gedikoglu, 1997).
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Bu sebeple alanda kullanilan temel kavramlar da degisim gosterebilmektedir. Cilinkii her ¢agin
egitimden beklentisi ayn1 olmayabilir. Ornegin son yillarda egitim alaninda da dolasimda olan
yonetisim kavrami aslinda ilk olarak Diinya Bankasi tarafindan 1990l yillarin basinda

kullanilmistir.

Burada amag¢ ekonomik biiylime ve kalkinma paralelinde destekledigi tilkelerdeki ¢aligmalarini
yolsuzlukla basa ¢ikmak i¢in siyaset, demokrasi ve katilimla iligskilendirmektir. Ancak kavram
siyaset bilimi, kamu yonetimi ve sehir ve bolge planlama gibi farkli alanlarda farkli anlamlar ifade
eder. Bu anlamlar arastirmacilarin Onceliklerine, benimsedikleri yaklagima, ideolojiye ve

calismanin odak noktasina gore degisiklik gosterir.

Egitimde Bilgi ve Diisiinsellik

Ozne ile nesne arasinda bag kurma bilme, bu etkilesim sonucu ortaya ¢ikan sey ise bilgidir. Bilinen
sey her tiirlii dogal, toplumsal, siyasal, ekonomik, psikolojik her tiirlii olay, olgu, deger, inang ve
nesne olabilir. Bunun yaninda bilme isini yapan insan ayni1 zamanda nesne de olabilir (S6nmez,

2017).

Bilgi ayn1 zamanda bir kisinin belirli bir nesne veya s6z konusu olan sey karsisindaki hali olarak

da tanimlanmaktadir (Crubellier ve Pellegrin, 2017).

Diger bir ifade ile bilgi, bilmek fiilinden tiiretilmis olan ve 6znenin nesne hakkindaki kavrayisini
belirten bir isimdir. Bu kapsamda bilginin fiili ve zihni olmak tizere iki anlam1 vardir. Ancak her
iki anlamda da asil olan 9zne olup 6zne olmaksizin bir bilgiden bahsetmek s6z konusu degildir
(Mehdiyev, 2011).

Bilginin ve hatta bilimin tarihi insanlik kadar eskidir ¢iinkii insanoglu her zaman her yerde merak,
ihtiya¢ veya fayda nedeniyle bilgi ile etkilesim halinde olmustur (Arslan, 2017). Bu nedenle farkli
sekillerde bilgi edinme, bilgi Gretme ve kullanma pratikleri gelistirmislerdir.

Ancak uretilen veya edinilen her bilginin dogru veya kullanigli olup olmadig1 da bir soru isareti
olarak kalmistir. Bu nedenle bilgiyi konu edinen bir felsefe dal1 olan ve bilgiye ulagma yolu olarak

da adlandirilan bilgi felsefesi ortaya ¢ikmaistir.
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Egitim Felsefesi

Bir iilkede sunulan egitim hizmetleri belirli politikalar ¢ercevesinde gerceklestirilmektedir. S0z
konusu egitim politikalar1 onlar1 olusturanlarin yasam ve egitimle ilgili diisiincelerini ve
felsefelerini yansitmaktadir. Bu nedenle egitim felsefesi hakkinda bilgi sahibi olmak benimsenen

politikalarin ve onlarin nasil yonetileceginin daha iyi anlagilmasini saglamaktadir.

Bilimsel disiplinlerin/alanlarin bilgi olusturma bigimleri alana 6zgtdur. Buna gore bilgi ve bilginin
epistemik kullanimlar1 bilginin nasil olusturulduguna dair az da olsa bir fikir olmadan anlagilamaz.
Dolayisiyla arastirmacilarin bilginin nasil olusturuldugunu ve muhtelif disiplinlerin bunu nasil
farkli yaptigini inceleyip yeniden diizenleyebilmeleri i¢in bilis 6tesi yapilara ihtiyaci vardir (Boon

& Van Baalen, 2019). Bu noktada konunun felsefi boyutu da 6nem kazanmaktadir.

Egitim felsefesi felsefenin bilgi kuramu ile iliski i¢indedir ve bir egitim felsefesi insanin dogasini
neyin olusturdugu, insanin ilgileri, ihtiyaglari, mutlulugu ve insan i¢in iyinin ne olduguna dair

cesitli goriisler One siirer.

Buna bagli olarak da sunulacak egitim anlayis1 ve yontemi farklilik gosterir. Ornegin insanin
oziinde akil oldugunu savunan goriisle insanin beden ve ruhtan olusan bir yap1 oldugunu savunan

goriisiin egitim yaklagimi farklidir.

Benzer sekilde insanin bilgileri disaridan aldigini ¢linkii zihnin dogustan bos oldugunu savunan
Johne Locke ile insanin dogustan bazi dogrulara sahip oldugunu savunan Descartes ve Sokrates

gibi diistiniirlerin egitim anlayis1 birbirinden farkli olacaktir (Arslan, 2017).

Bu nedenle egitim ve egitim yOnetimi arastirmacilarinin sahip oldugu felsefi inanglar onlarin bilgi
iiretme, kullanma ve yayma anlayis ve yontemlerini sekillendirmektedir. Bu nedenle bilgi iiretme
stirecinde ele alacaklar1 konular, kullanacaklar1 veri kaynaklar1 ve degerlendirme bigimleri

farklilik gosterecektir.

Arslan’in (2017) da belirttigi gibi filozoflarin goriisleri onlarin genel diinya goriislerinden, diger
bir ifadeyle sosyal, siyasal, ahlaki ve dini felsefelerinden etkilenir ve onlar1 etkiler. Bu baglamda
egitim alanindaki arastirmalarda pozitivizm ile baslayip elestirel teori ve post-modernizme uzanan

paradigma degisikliginin sebeplerini anlamlandirmak daha kolay olacaktir.

Ciinkii her donem benimsenen felsefi yaklasimlar arastirmacilarin tercihlerine de yansimistir. Bu
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nedenle nihai hedefi bilgi Uretmek olan arastirmacilar icin bilginin ne oldugu, bilgi kavraminin
altinda yatan temel hipotezlerin ne oldugu, bilginin nasil olusturuldugu ve bilginin degerinin ne
olduguna dair sorular1 yanitlamaya ¢alismak 6nemlidir (Lacob ve ark., 2015). Bu sebeple egitim

alaninda arastirma yapan kisilerin bu konularda farkindaliginin olmasi beklenmektedir.

Felsefe her zaman bilimle etkilesim halinde olmus, bilim insanlar1 siklikla ‘nasil/nereden
biliyorsunuz?’ sorusuyla karsi karsiya kalmistir. Yanitlamasi zor olan bu soru bilimsel

epistemolojinin tartisma alanina girmektedir.

Galileo, Newton, Bacon, Locke, Hume, Kant, Mach, Hertz, Poincaré, Born, Einstein, Plank,
Popper ve Kuhn gibi pek ¢ok yazar bu konuda kitaplar yazmistir. Ancak fen bilimleri, sosyoloji,
tarih ve din bilimlerinin kendilerine 6zgii bilme sekilleri ve farkli kesinlik (certitude) turleri

bulunmaktadir. Ornegin sosyologlar anketler yapip demografik veriden ¢ikarim yapmaktadir.

Tarihgiler yazili belgeler, fotograflar ve gorgii sahitligi gibi birincil kaynaklara bagvurmaktadir.
[lahiyatcilar kutsal kitaplar1 ve yiiksek nitelikli ilahiyatcilarin eserlerini incelemektedir (Winning
& Vieyra, 2009).

Bu anlamda egitim alaninda bilginin nasil bilindigi, bilgi tiretiminde hangi araglarin kullanildigi,

hangi kaynaklara basvuruldugu ve bilginin kesinligi tespit edilmelidir.

Egitimin epistemolojik yapisim1 alanda kabul goren paradigmalar Uzerinden incelemek
miimkiindiir. Mantiksal ampirizm, dogal bagdasimcilik, 6znellik, sosyal elestiri ve iligkisel olarak

adlandirilan bu paradigmalarin epistemolojik varsayimlart asagidaki gibi agiklanabilmektedir.

Mantiksal ampirizme gore nesnel bilgi savlar1 deneysel dogrulama ile haklilandirilmaktadir. Dogal
bagdasimcilikta epistemolojik ¢esitlilik benimsenmektedir, teorilerin bagdasimciligin Slgiitlerini

karsiladig diistiniilmektedir.

Oznelcilere gore biitiin bilgimiz 6znel unsurlar icermektedir, nesnellik reddedilmektedir. Sosyal
clestiriye gore insan kendisini bildigi seyden ayiramamaktadir ve bu onun sorgulamasini
etkilemektedir. 1liskisel teoriye gore ise bilgi kisinin sosyal iliskilerine bagli olarak
olusturulmaktadir (Eacott, 2017).

Egitim oOrgiitlerindeki pek ¢ok sorunla ilgilenen egitim yonetimi, arastirma konusu olarak genis bir
cerceve sunar. Ancak Ali ve Abdalla (2017), Egitim yonetiminin temelde {i¢ calisma alani

oldugunu belirtmektedir. Bunlardan ilki 6grenci, personel, paydaslar ve toplumu igeren insan
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kaynag1 alamdur. ikinci alan planlamay1 gerektiren dgrenme kaynaklaridir. Ugiincii alan ise tesis

ve finans kaynagidir.

Fakat egitim bu siniflamanin yaninda pek ¢ok alt alanla ilgilenir. Ciinkii okul yoneticileri egitim
politikalarmin hem lideri hem de uygulayicisidir. Dolayisiyla EY bilgisinin kaynagi ve sinirlar
baska disiplinlerle karsilikli etkilesim halinde olan esnek bir yapiya sahiptir. Buna bagl olarak

bilgi liretme siirecinde kullanilan yontemler de gesitlilik arz etmektedir.

Bilim insanlarinin ilgilendigi konular ve trettikleri bilgi ayni zamanda i¢inde bulunduklari
toplumun sosyal, kiiltiirel ve siyasi kosullarindan da etkilenmektedir. Oplatka ve Nudar’in (2014)
belirttigi gibi bilim insanlarinin mesleki amaglari genellikle hiikimet ve 6rgutsel baglamin etkisi

altindadir.

Clnku kendilerinden daha pratik bilgi Gretmeleri ve ister bakanlik ister bagka bir egitim kurumu
olsun uygulama ile iyi iliski kurmalar1 beklenmektedir. Bu nedenle egitim alanindaki
arastirmalarin {lilkenin degerleri ile uyum i¢inde olma cabasi gosterdigini belirtmek miimkiindiir.
Ciinkii resmi makamlardan arastrma izni alabilme kaygisi arastirmacilarin  birtakim

konulari/sorunlar1 goz ardi etmesine neden olmaktadir.

Egitimde Diisiinsel Siirecler

Bilgiye iligkin tanimlar onun unsurlar {izerinden yapilmaktadir. Bilen 6zne olarak bilen zihin,
bilginin konusu veya nesnesi olan sey ve bilen zihin ile konu olan sey arasindaki iliskiden dogan
uriin olay sey olmak dzere bilginin i¢ unsuru vardir. Bu nedenle bilgi ti¢ farkli sekilde

tanimlanabilir.

[k tanimlama bilgiyi bilen ile bilinen sey arasinda gerceklesen iliskiden dogan iiriin/sey iizerinden

yapilmaktadir. Bu tiir tanimlama ti¢ unsurlu veya kosullu bilgi anlayis1 olarak adlandirilabilir.

Ikinci tiir tanimlamada bilgi bilen zihin hali Gizerinden ele almaktadir. Bu tanimlama ise entelektiel

geligsme sureci olarak bilgi anlayis1 seklinde adlandirilabilir.

Ugiincii tiir tanimlar ise bilgiyi konusu olan sey iizerinden incelemektedir. Bu bilgi tanimi da

bilgiyi nesnesiyle tanimlayan bilgi anlayisi olarak isimlendirilebilir (Cevizci, 2015).
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Aragtirmacinin benimsedigi bilgi tamimi aslinda onun bilgiyi nasil ele aldigin1 ve gergekligi nasil
anlamlandirdigin1 yansitmaktadir. Bu nedenle bilgi tanimlarina iliskin yaklagimlar1 detayli

incelemek gerekmektedir.

Bilgiye yonelik tanimlar1 rneklerle daha agik bir sekilde ifade etmek yerinde olacaktir. Ug unsurlu
yaklasim Platon’un Theaeteos diyalogundan kaynaklanir. Buna goére bilgi, Chisholm’e (1982) gore
gerekcelendirilmis dogru inang olarak tanimlanmaktadir (Akt. Cevizci, 2015; Ozdemir, 2018 ve
Winning & Vieyra, 2009).

Bu tanima gore bir seyin bilgi olabilmesi i¢in gerekg¢elendirilme yani bazi temellere bagli olma,
dogruluk ve inandirict olmak iizere ii¢ kosulu karsilamasi gerekir. Entelektiiel gelisme siireci

olarak bilgi anlayisina gore bilgi, bilincin gelisme siireci ve bu sirecin incelenmesidir.

Bu noktada Platon ve Hegel’in gelisimsel bilgi siniflamasi 6rnek olarak verilebilir. Platon zihnin
hallerini (pathema) belirsizlikten kesinlige uzanan dort kategoride inceler. Buna gore en alt
seviyedeki bilgi tahmin (eikasia), en Ust seviyedeki ise gergek, ezeli-ebedi bilgi (episteme) olarak

adlandirlir.

Hegel’e gore epistemolojinin konusu bilincin bir durumdan daha {ist bir duruma gecisinin
incelenmesidir. Onun bilgi anlayisi bilginin tarihsel gelisimine dayanir. Dolayisiyla Hegel bilginin

rasyonel gerceklik gibi canli bir stire¢ oldugunu diisiiniir (Cevizci, 2015).

Buradan hareketle bilginin aslinda duragan bir yapisinin olmadigini, aksine gelisimsel bir 6zellige
sahip oldugunu belirtmek miimkiindiir. Dolayisiyla egitim arastirmalarinda edinilen ve {iretilen
bilginin hangi sinifa dahil oldugunu bilmek arastirmacilar ve uygulayicilar i¢in daha faydal
olabilir. Ciinkii yine Hegel’e gore bir diisiince mecburen bagka bir diisiinceden esinlenir. Bilgiyi
nesnesiyle tanimlayan bilgi anlayigina gore ise bilgi inancin bittigi yerde baslar. Bu goriisiin
kaynagi da Platon’dur. O’na gore inang degisen seylerle ilgili iken bilginin konusu degismeyen
seylerdir. Clinkii Platon idealarin ezeli-ebedi ve degismez oldugunu savunarak kuskuculuk ve

rolativizme karsi ¢ikar (Cevizci, 2015).

Sonug

Egitsel stireclerde, egitim bilimleri ve yonetiminde kullanilan pek ¢ok kavram vardir. Ancak bu
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kavramlardan bazilar1 o alanin 6zelliklerini yansitan temel kavramlardir. Bu baglamda egitimin
temel kavramlar1 egitim, yOnetim, orgit, sistem, egitim yonetimi, yaygin egitim, orgiin egitim,
esgiidimleme, gili¢, denetim, liderlik, disiplin, okul yonetimi, 6gretimin basamaklandirilmast,
yonetsel erk, yetki sorumluluk, gorev, yetke, orgiitsel etkililik, verimlilik, degerlendirme, iletisim

ve yeterlilik olarak siralanabilir.

Bu durum egitimin temel kavramlar agisindan diger disiplinler ile iliski i¢inde olmak zorunda
oldugunun bir kanitidir. Hatta alanda kullanilan kavramlarin biiyiik bir kisminin yonetim ve
isletme alanlarindan alinmis oldugunu belirtmek miimkiindiir. Bir g¢esit Orgilit olan okulun
ozellikleri ve bir siire¢ olarak egitimin niteligi degistikge egitim YyoOnetiminin Ozellikleri de
degisir.

Egitim yonetimi alaninda kullanilan temel kavramlar da bu sebeple degisim gdsterebilmektedir.
Ciinkii her ¢agin egitimden beklentisi ayn1 olmayabilir. Ornegin son yillarda egitim alaninda da
dolagimda olan yonetisim kavrami aslinda ilk olarak Diinya Bankasi tarafindan 199011 yillarin

basinda kullanilmistir.

Burada amag¢ ekonomik biiylime ve kalkinma paralelinde destekledigi tlilkelerdeki ¢alismalarini
yolsuzlukla basa ¢ikmak icin siyaset, demokrasi ve katilimla iliskilendirmektir. Ancak kavram
siyaset bilimi, kamu y6netimi ve sehir ve bolge planlama gibi farkli alanlarda farkli anlamlar ifade
eder. Bu anlamlar arastirmacilarin Onceliklerine, benimsedikleri yaklagima, ideolojiye ve

calismanin odak noktasina gore degisiklik gosterir.

Bir iilkede sunulan egitim hizmetleri belirli politikalar ¢ergevesinde gergeklestirilmektedir. S0z
konusu egitim politikalar1 onlar1 olusturanlarin yasam ve egitimle ilgili diisiincelerini ve
felsefelerini yansitmaktadir. Bu nedenle egitim felsefesi hakkinda bilgi sahibi olmak benimsenen

politikalarin ve onlarin nasil yonetileceginin daha iyi anlagilmasini saglamaktadir.

Bilimsel disiplinlerin/alanlarin bilgi olusturma bicimleri alana 6zgldur. Buna gore bilgi ve bilginin
epistemik kullanimlar1 bilginin nasil olusturulduguna dair az da olsa bir fikir olmadan anlagilamaz.
Dolayisiyla arastirmacilarin bilginin nasil olusturuldugunu ve muhtelif disiplinlerin bunu nasil
farkli yaptigin1 inceleyip yeniden diizenleyebilmeleri i¢in bilis dtesi yapilara ihtiyaci vardir. Bu

noktada konunun diisiinsel ve felsefi boyutu da 6nem kazanmaktadir.

Egitim felsefesi felsefenin bilgi kuramu ile iliski i¢indedir ve bir egitim felsefesi insanin dogasini
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neyin olusturdugu, insanin ilgileri, ihtiyag¢lari, mutlulugu ve insan i¢in iyinin ne olduguna dair
cesitli goriisler one silirer. Buna bagli olarak da sunulacak egitim anlayisi ve yontemi farklilik

gosterir.

Benzer sekilde insanin bilgileri digsaridan aldigini, ¢iinkii zihnin dogustan bos oldugunu savunan
diistintier ile insanin dogustan bazi dogrulara sahip oldugunu savunan diger diisiiniirlerin egitim

anlayis1 birbirinden farkli olacaktir (Arslan, 2017).

Egitim ve egitim yonetimi bu sebeple arastirmacilarinin sahip oldugu felsefi inanglar onlarin bilgi
iiretme, kullanma ve yayma anlayis ve yontemlerini sekillendirmektedir. Bu nedenle bilgi iiretme
stirecinde ele alacaklar1 konular, kullanacaklar1 veri kaynaklar1 ve degerlendirme bigimleri

farklilik gosterecektir.

Felsefi goriisler, felsefeyle ugrasanlarin diinya goriislerinden, diger bir ifadeyle sosyal, siyasal,
ahlaki ve dini felsefelerinden etkilenir ve onlar etkiler. Bu baglamda egitim alanindaki
aragtirmalarda pozitivizm ile baslayip elestirel teori ve post-modernizme uzanan paradigma

degisikliginin sebeplerini anlamlandirmak daha kolay olacaktir.

Her donem benimsenen felsefi yaklagimlar arastirmacilarin tercihlerine de yansimistir. Bu nedenle
nihai hedefi bilgi Gretmek olan arastirmacilar i¢in bilginin ne oldugu, bilgi kavraminin altinda yatan
temel hipotezlerin ne oldugu, bilginin nasil olusturuldugu ve bilginin degerinin ne olduguna dair
sorular1 yanitlamaya ¢alismak 6nemlidir. Bu sebeple egitim alaninda aragtirma yapan kisilerin bu

konularda farkindaliginin olmasi beklenmektedir.
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