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Ozet

Kapsayict egitim, tiim bireylerin farkliliklarina bakilmaksizin esit 6grenme firsatlarina
erisimini saglayan bir egitim yaklasimidir. Bu ¢alismanmin amaci, kapsayici egitimin
kuramsal temellerini incelemek, uygulama boyutlarini1 degerlendirmek ve egitim sistemi
iizerindeki etkilerini ortaya koymaktir. Arastirma, Tiirkiye (TC), Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti (KKTC) ve uluslararasi literatiir taramasina dayali nitel bir ¢caligma olarak
ylriitiilmistir. Bulgular, kapsayici egitimin akademik basarty1 artirmanin yam sira sosyal
uyumu gili¢lendirdigini gostermektedir. Bununla birlikte uygulamada Ogretmen
yeterlilikleri, fiziksel altyapi ve politika eksiklikleri 6nemli engeller olarak One
¢ikmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Kapsayict egitim, esitlik, 6zel gereksinimli bireyler, egitim
politikalari, egitimde firsat esitligi

Inclusive Education: Theoretical Foundations, Practices, and Its Effects on the
Education System

Abstract

Inclusive education is an educational approach that ensures equal learning opportunities
for all individuals regardless of their differences. This study aims to examine the
theoretical foundations of inclusive education, evaluate its implementation processes, and
analyze its effects on educational systems. The research is based on a qualitative literature
review including studies from Tiirkiye, the Turkish Republic of Northern Cyprus
(TRNC), and international sources. Findings indicate that inclusive education not only
enhances academic achievement but also strengthens social cohesion, empathy, and
participation. However, challenges such as insufficient teacher training, inadequate
infrastructure, and policy gaps hinder effective implementation. The study concludes that
a holistic and sustainable approach involving teachers, administrators, families, and
policymakers is essential for successful inclusive education practices.
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Kapsayic1 Egitim: Kuramsal Temeller, Uygulamalar ve Egitim Sistemine Etkileri

1. Giris

Kapsayici egitim, tiim 6grencilerin farkliliklarina ragmen ayni 6grenme ortaminda egitim almasini
savunan c¢agdas bir egitim yaklasimidir. Bu yaklasim, 6zellikle 1994 yilinda gergeklestirilen
Salamanca Bildirgesi sonrasinda kiiresel dl¢ekte onem kazanmistir (UNESCO, 1994). Gliniimiizde
kapsayici egitim, yalnizeca 6zel gereksinimli bireyleri degil; dil, kiiltiir, sosyoekonomik diizey ve

bireysel farkliliklar ag¢isindan ¢esitlilik gosteren tiim 6grencileri kapsamaktadir (Ainscow, 2020).

2. Kapsayici egitim, ¢ok boyutlu bir yapi olup sosyal adalet, insan haklar1 ve ekolojik sistemler
gibi farkli kuramsal yaklagimlardan beslenmektedir. Bu yaklasimlar, kapsayici egitimin yalnizca
pedagojik bir uygulama degil, ayn1 zamanda toplumsal doniisiim araci oldugunu ortaya

koymaktadir (Ainscow, 2020; Slee, 2011; Florian, 2014).

2. Kuramsal Cerceve

2.1. Sosyal Adalet Kuramm

Kapsayici egitimin temelinde sosyal adalet anlayis1 yer almaktadir. Sosyal adalet, bireylerin egitim
olanaklarina esit erisimini saglamanin Gtesinde, dezavantajli gruplarin desteklenmesini esas alir
(Rawls, 1971; Young, 1990). Rawls’un adalet teorisine gore esitlik, herkesin aym haklara sahip
olmasi degil; bireylerin ihtiyaglarina gore desteklenmesidir. Bu baglamda kapsayici egitim,

“esitlik” yerine “hakkaniyet” kavraminit merkeze almaktadir (Rawls, 1971; OECD, 2018).

Bourdieu’nun kiiltiirel sermaye kurami, egitimdeki esitsizliklerin sosyo-kiiltiirel temellerine dikkat
cekmektedir. Bourdieu’ya gore 6grencilerin akademik basarilari, yalnizca bireysel yeteneklerinden
degil, aymt zamanda ailelerinden getirdikleri kiiltiirel ve sosyal sermayeden etkilenmektedir
(Bourdieu, 1986). Bu durum, egitim sistemlerinin mevcut haliyle bazi gruplar1 dezavantajh

konuma disiirdiigiinii gostermektedir (Apple, 2004).

Kapsayici egitim, bu esitsizlikleri azaltmay1 hedefleyerek:
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e Dezavantajh 6grencilere destek saglamay1
o Egitimde firsat adaletini gelistirmeyi

e Yapisal esitsizlikleri azaltmay1
amaclamaktadir (Ainscow & Miles, 2008; Tikly & Barrett, 2011).

Ayrica Sen’in “yapabilirlik yaklasimi” (capability approach), bireylerin yalmzca kaynaklara
erisiminin degil, bu kaynaklart kullanabilme kapasitesinin de 6nemli oldugunu vurgular (Sen,
1999). Bu yaklasim, kapsayici egitimin bireylerin potansiyellerini gergeklestirmeye odaklanmasi

gerektigini desteklemektedir.
2.2. insan Haklar1 Perspektifi

Kapsayici egitim, insan haklar1 temelli bir anlayisa dayanmaktadir. Egitim hakki, evrensel bir hak
olup tiim bireyler i¢in erisilebilir olmalidir (UN, 2006; UNESCO, 2017). Birlesmis Milletler
Engelli Haklar Sozlesmesi, kapsayici egitimi agikga bir hak olarak tanimlamakta ve devletlere bu

konuda ytikiimliiliikler getirmektedir (UN, 2006).

Salamanca Bildirgesi, tiim ¢ocuklarin birlikte egitim almasini savunarak kapsayici egitimin kiiresel
temelini olusturmustur (UNESCO, 1994). Bu bildirgeye gore egitim sistemleri, farkliliklar
dislayan degil, kapsayan bir yapiya doniistiiriilmelidir.

Insan haklar1 perspektifi cercevesinde kapsayici egitim:

e Ayrimciligin ortadan kaldirilmasim (Booth & Ainscow, 2011)
o Egitimde esit katilimin saglanmasini (Dyson, 1999)

e Demokratik egitim ortamlarinin olusturulmasini (Osler & Starkey, 2005) amaglamaktadir.
Ayrica Tomasevski (2001), egitim hakkini dort temel boyutta ele almistir:

1. Erisilebilirlik (availability)
Erisim (accessibility)

Kabul edilebilirlik (acceptability)
Uyarlanabilirlik (adaptability)

v
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Bu model, kapsayici egitimin yalmzca okula erisim degil, ayn1 zamanda egitimin niteligi ve

uygunlugu ile ilgili oldugunu gostermektedir.
2.3. Ekolojik Sistemler Kuram

Bronfenbrenner’in Ekolojik Sistemler Kurami, bireyin gelisiminin ¢ok katmanli cevresel
sistemlerle etkilesim iginde gergeklestigini savunur (Bronfenbrenner, 1979). Bu yaklasim,
kapsayict egitimin yalnizca simf i¢i uygulamalarla simirlt olmadigim, daha genis bir sistemin

parcasi oldugunu ortaya koymaktadir (Kamenopoulou, 2018).
Bronfenbrenner’e gore bireyin gelisimini etkileyen sistemler sunlardir:

e Mikrosistem: Aile, okul ve akran iligkileri (Epstein, 2011)

e Mezosistem: Aile-okul is birligi (Christenson & Sheridan, 2001)

o Ekzosistem: Egitim politikalar1 ve yerel yonetimler (OECD, 2018)
e Makrosistem: Kiiltiirel degerler ve toplumsal normlar (Slee, 2011)

e Kronosistem: Zaman i¢inde degisen sosyal ve egitimsel kosullar

Bu kuram, kapsayici egitimin basarisinin yalnizca 6gretmen yeterliliklerine bagli olmadigini; aym
zamanda aile, toplum ve politika diizeyindeki etkilesimlere bagli oldugunu gdstermektedir
(Ainscow, 2020; Florian, 2014).

Ornegin:

e Aile katilim1 6grencinin basarisini artirmaktadir (Epstein, 2011)
e Okul kiltiirii kapsayict uygulamalar1 dogrudan etkilemektedir (Booth & Ainscow, 2011)
o Egitim politikalar1 uygulamanin siirdiiriilebilirligini belirlemektedir (OECD, 2018)

Bu baglamda kapsayici egitim:

e (Cok paydasli bir siiregtir
o Sistemler arasi etkilesime dayanir

 Biitiinciil bir yaklagim gerektirir

77



1JSS International Journal of Social Science, 2026, Volume 10, Issue 46, p. 74-91.

Sosyal adalet, insan haklar1 ve ekolojik sistemler kuramlan birlikte ele alindiginda kapsayici

egitimin li¢ temel boyutu ortaya ¢ikmaktadir:

o Normatif boyut: Adalet ve esitlik (Rawls, 1971; Sen, 1999)
o Hak temelli boyut: Egitim hakki ve katilim (UN, 2006; UNESCO, 2017)

o Sistem boyutu: Cok katmanli ¢evresel etkilesim (Bronfenbrenner, 1979)

Bu biitiinciil yapi, kapsayici egitimin yalnizca sinif i¢i bir uygulama degil, ayn1 zamanda toplumsal

dontistimii hedefleyen bir paradigma oldugunu gostermektedir (Slee, 2011; Ainscow, 2020).

3. Kapsayici Egitimin Temel Bilesenleri

Kapsayici egitimin etkili bir sekilde uygulanabilmesi, belirli temel bilesenlerin sistematik olarak
ele alinmasini gerektirmektedir. Bu bilesenler; erisilebilirlik, katilim, destek ve esneklik olarak dort
ana baslik altinda incelenmektedir. Literatiirde bu unsurlar, kapsayici egitimin stirdiiriilebilirligi ve
basarisi agisindan kritik faktorler olarak degerlendirilmektedir (Ainscow, 2020; Booth & Ainscow,
2011; UNESCO, 2017).

3.1. Erisilebilirlik (Accessibility)

Erisilebilirlik, kapsayic1 egitimin en temel unsurlarindan biridir ve tiim O6grencilerin egitim
ortamlarina fiziksel, biligsel ve pedagojik agidan erisebilmesini ifade eder. Bu kavram yalnizca
okul binalarina erisimle siirli olmayip, ayn1 zamanda &gretim materyallerinin ve 6grenme
sireclerinin de tiim 6grenciler i¢in ulasilabilir olmasin1 kapsamaktadir (UNESCO, 2017; OECD,
2018).

Fiziksel erigsilebilirlik; rampalar, asansorler, uygun smif diizenlemeleri gibi diizenlemeleri
icerirken, pedagojik erisilebilirlik 6gretim yontemlerinin farkli 6grenme ihtiyaglarina gore
uyarlanmasini ifade etmektedir (Meyer, Rose & Gordon, 2014). Evrensel Tasarim (Universal
Design for Learning - UDL) yaklasimi, 6grenme ortamlarinin en bastan tiim 6grencileri kapsayacak

sekilde tasarlanmasin1 6nermektedir (CAST, 2018).

Tomasevski’nin (2001) egitim hakki modelinde “erisilebilirlik”, egitimin ayrimcilik olmaksizin
herkes icin ulasilabilir olmas1 gerektigini vurgulamaktadir. Bu baglamda erisilebilirlik, kapsayici

egitimin On kosulu olarak degerlendirilmektedir.
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3.2. Katilim (Participation)

Katilim, 6grencilerin yalmzca fiziksel olarak sinifta bulunmalarini degil, aym zamanda 6grenme
siireclerine aktif ve anlaml sekilde dahil olmalarini ifade eder (Booth & Ainscow, 2011).
Kapsayici egitimde temel amag, tiim O0grencilerin 6grenme siirecinde séz sahibi olmalarini ve

kendilerini ait hissetmelerini saglamaktir (Slee, 2011).

Arastirmalar, Ogrencilerin aktif katiliminin akademik basariyr artirdigini ve sosyal uyumu
giiclendirdigini gostermektedir (Florian, 2014; Hattie, 2009). Katilimin saglanabilmesi i¢in

Ogretmenlerin:

o Etkilesimli 6gretim yontemleri kullanmasi

o Isbirlikli 6grenme ortamlar1 olusturmasi

o Ogrenci merkezli yaklasimlar1 benimsemesi
gerekmektedir (Johnson & Johnson, 2009; Tomlinson, 2001).

Ayrica katilim, 6grencilerin kendilerini degerli hissetmeleri ve okul ortamina aidiyet gelistirmeleri
acisindan kritik bir faktordiir (Goodenow, 1993). Bu nedenle kapsayici egitimde katilim, yalnizca

akademik degil, ayn1 zamanda sosyal ve duygusal bir boyut tagimaktadir.
3.3. Destek (Support)

Kapsayic1 egitimin etkili olabilmesi i¢in Ogrencilerin bireysel ihtiyaglarina uygun destek
hizmetlerinin saglanmas1 gerekmektedir. Bu destekler; akademik, sosyal, duygusal ve fiziksel

alanlar1 kapsayacak sekilde ¢ok yonlii olmalidir (Florian, 2014; Avcioglu, 2017).
Destek hizmetleri kapsaminda:

o Bireysellestirilmis Egitim Programlar1 (BEP)

e Rehberlik ve psikolojik danigmanlik hizmetleri

o Ogzel egitim uzman destegi

e Aile katilim1 ve ig birligi 6nemli rol oynamaktadir (Kargin, 2004; Diken, 2018).
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Sharma ve arkadaslar1 (2012), 6gretmenlerin kapsayict egitimde etkili destek sunabilmeleri i¢in
yeterli bilgi ve beceriye sahip olmalarnin gerekliligini vurgulamaktadir. Ayrica Vygotsky’nin
“yakinsal gelisim alan1” kavrami, 6grencilerin uygun destekle daha yiiksek diizeyde 6grenme

gerceklestirebilecegini ortaya koymaktadir (Vygotsky, 1978).
Bu baglamda destek, kapsayici egitimin bireysellestirilmis boyutunu temsil etmektedir.
3.4. Esneklik (Flexibility)

Esneklik, 6gretim siireclerinin 6grencilerin bireysel farkliliklarina gére uyarlanabilmesini ifade
eder. Kapsayici egitimde tek tip 68retim yaklasimi yerine, farkli 6§renme stillerine ve ihtiyacglara
uygun esnek yontemlerin kullanilmasi gerekmektedir (Tomlinson, 2001; Florian & Black-
Hawkins, 2011).

Esneklik kapsaminda:
o Farklilastirilmis 6gretim
e Alternatif degerlendirme yontemleri
e Coklu 6gretim materyalleri kullanimm
on plana ¢ikmaktadir (Meyer, Rose & Gordon, 2014).

OECD (2018), esnek egitim sistemlerinin dgrencilerin 6grenme ¢iktilar: {izerinde olumlu etkiler
yarattigin1 belirtmektedir. Ayrica esneklik, 6gretmenlerin pedagojik kararlarini 6grencilerin

ihtiyaclarina gore sekillendirmelerine olanak tanimaktadir.
Bu yoniiyle esneklik, kapsayici egitimin dinamik ve uyarlanabilir yapisini temsil etmektedir.
4. Uygulama Siirecleri ve Stratejiler

Kapsayici egitimin basariya ulasabilmesi, yalnizca kuramsal temellere degil, ayn1 zamanda etkili
uygulama siireglerine ve pedagojik stratejilere baglidir. Bu baglamda farklilagtirillmis 6gretim,
evrensel tasarim ve isbirlikli 6grenme yaklasimlari, kapsayict egitim uygulamalarinin temelini

olusturmaktadir (Ainscow, 2020; Florian, 2014; UNESCO, 2017).
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4.1. Farkhilastirilnms (")gretim (Differentiated Instruction)

Farklilagtirilmis 6gretim, 6grencilerin bireysel farkliliklarini dikkate alarak Ogretim siirecinin
igerik, siirec, lirlin ve 6grenme ortami agisindan uyarlanmasini ifade etmektedir (Tomlinson, 2001).
Bu yaklasim, 6grencilerin hazirbulunugluk diizeyleri, ilgi alanlart ve 6grenme profillerine gore

ogretimin esnek bir sekilde dlizenlenmesini gerektirir (Tomlinson & Imbeau, 2010).
Kapsayici egitim baglaminda farklilastirilmis 6gretim:

o Ogrencilerin bireysel 6grenme hizlarma uyum saglar

e Farkli 6grenme stillerine hitap eder

e Akademik basariy1 artirir

Arastirmalar, farklilastirilmis 6gretim uygulamalarinin 6grenci basarisini ve motivasyonunu
onemli dl¢iide artirdigini gostermektedir (Hall, Strangman & Meyer, 2003; Subban, 2006). Ayrica
bu yaklagim, smif icinde heterojen Ogrenci gruplarinin etkin sekilde yonetilmesine katki

saglamaktadir (Santangelo & Tomlinson, 2012).

Vygotsky’nin (1978) yakinsal gelisim alani kurami da farklilagtinnlmis 6gretimi desteklemekte;
ogrencilerin uygun destekle mevcut performanslarinin 6tesine gegebilecegini vurgulamaktadir. Bu

nedenle 6gretmenlerin rehberlik rolii, kapsayici siniflarda kritik 6neme sahiptir.
4.2. Evrensel Tasarim (Universal Design for Learning - UDL)

Evrensel Tasarim (UDL), Ogrenme ortamlarinin en bastan tiim ogrencilerin ihtiyaclarini
karsilayacak sekilde planlanmasini dngoéren bir yaklasimdir (Meyer, Rose & Gordon, 2014). Bu
yaklagim, 6grenme silirecinde sonradan uyarlamalar yapmak yerine, bastan kapsayici bir tasarim

olusturmay1 hedefler (CAST, 2018).
UDL {i¢ temel ilkeye dayanmaktadir:
1. Coklu temsil yollar: (representation): Bilginin farkli sekillerde sunulmasi
2. Coklu ifade yollan (action & expression): Ogrencilerin 6grendiklerini farkli yollarla

1fade etmesi
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3. Coklu katihm yollar1 (engagement): Ogrencilerin motivasyonunun artirilmasi

UDL yaklasimi, 6zellikle farkli 6grenme ihtiyaglarina sahip 6grenciler i¢in etkili bir 6grenme
ortami1 sunmaktadir (Rose & Dalton, 2009). Arastirmalar, UDL uygulamalarinin akademik basariy1
artirdiini ve 6grenme engellerini azalttigin ortaya koymaktadir (Rao, Ok & Bryant, 2014).

Ayrica UDL, dijital teknolojilerin egitimde kullanimin1  destekleyerek  6grenmenin
bireysellestirilmesini kolaylastirmaktadir (Edyburn, 2010). Bu yoéniiyle kapsayicit egitimin
teknolojik boyutunu da gii¢clendirmektedir.

4.3. Isbirlikli Ogrenme (Cooperative Learning)

Isbirlikli 6grenme, dgrencilerin kiigiik gruplar halinde birlikte ¢alisarak 6grenmelerini saglayan bir
ogretim yontemidir (Johnson & Johnson, 2009). Bu yaklagim, kapsayici egitimde hem akademik

hem de sosyal gelisimi destekleyen onemli bir strateji olarak 6ne ¢ikmaktadir (Slavin, 2011).
Johnson ve Johnson’a gore isbirlikli 6grenme bes temel unsura dayanmaktadir:
e Olumlu bagimlilik
e Bireysel sorumluluk
e Yiiz yiize etkilesim
e Sosyal becerilerin gelistirilmesi
e Grup siirecinin degerlendirilmesi
Arastirmalar, igbirlikli 6grenmenin:
o Akademik basariy1 artirdigini (Slavin, 2011)
e Sosyal etkilesimi gelistirdigini (Gillies, 2007)
o Farkliliklarin kabuliinii kolaylastirdigim

gostermektedir (Johnson & Johnson, 2009; Kagan, 1994).
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Kapsayici siniflarda isbirlikli 6grenme, 6grencilerin birbirlerinden 6grenmelerine olanak tanir ve
sosyal biitiinlesmeyi gii¢lendirir (Sharan, 2010). Bu durum, 6zellikle 6zel gereksinimli 6grencilerin

akranlanyla etkilesim kurmasini desteklemektedir.
5. Tiirkiye (TC) ve KKTC’de Kapsayici Egitim

Kapsayici egitim uygulamalari, iilkelerin egitim politikalari, sosyo-Kkiiltiirel yapilar1 ve kurumsal
kapasitelerine bagli olarak farklilik gostermektedir. Tiirkiye (TC) ve Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti (KKTC) baglaminda kapsayici egitim, oOzellikle kaynastirma/biitiinlestirme

uygulamalari ¢cercevesinde ele alinmaktadir.
5.1. Tiirkiye’de Kapsayic1 Egitim

Tiirkiye’de kapsayict egitim uygulamalar1 biiyiik Olclide kaynastirma/biitiinlestirme egitimi
yoluyla yiiriitiilmekte olup, Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan gelistirilen politikalar ve
mevzuat ile desteklenmektedir (MEB, 2023; Batu, 2010; Diken, 2018). 573 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ve Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi, kapsayici egitimin hukuki temelini

olusturmaktadir (MEB, 2018; MEB, 2023).
Tiirkiye’de kapsayict egitim uygulamalarinin temel 6zellikleri:

o Ozel gereksinimli 6grencilerin genel egitim siniflarina yerlestirilmesi
o Bireysellestirilmis Egitim Programlar1 (BEP) hazirlanmasi

e Rehberlik ve destek hizmetlerinin sunulmasi
Ancak uygulamada cesitli sorunlar dikkat ¢ekmektedir. Ozellikle:

o Kalaballkk smmflar, 0Ogretmenlerin bireysellestirilmis  6gretim  uygulamalarini
zorlastirmaktadir (Kargin, 2004; Avcioglu, 2017)

e Ogretmen yeterliliklerinin simirh olmasi, kapsayici egitim uygulamalarmin etkinligini
azaltmaktadir (Sar, Celikoz & Seger, 2009; Sharma et al., 2012)

o Fiziksel altyap: eksiklikleri, erisilebilirligi simirlamaktadir (OECD, 2018)

e Aile katihminin yetersizligi, siirecin biitiinciil yiiriitiilmesini engellemektedir (Ersoy &

Avci, 2009)
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Bununla birlikte son yillarda 6gretmen egitimleri, farkindalik ¢alismalar ve politika diizeyindeki
gelismeler, kapsayici egitimin giiclendirilmesine katki saglamaktadir (Ainscow, 2020; MEB,
2023).

5.2. KKTC’de Kapsayici1 Egitim

KKTC’de kapsayici egitim uygulamalar1 Tiirkiye’ye benzer sekilde gelisim siirecindedir. Egitim
sistemi igerisinde 6zel gereksinimli bireylerin genel egitim ortamlarina dahil edilmesine yonelik

calismalar artmaktadir (Ataman, 2005; Giiven & Balc1, 2016).
KKTC’de kapsayici egitimin temel 6zellikleri:

o Kaynastirma uygulamalarinin yayginlagmasi
o Ogzel egitim hizmetlerinin gelistirilme gabasi

e Okullarda farkindalik ¢aligmalarimn yiiriitiilmesi
Ancak uygulamada 6nemli simrhiliklar bulunmaktadir:

o Ozel egitim uzmam eksikligi (Ataman, 2005)

o Ogretmenlerin kapsayicl egitim konusunda yeterince egitilmemesi (Giiven & Balci,
2016)

o Egitim politikalarinin simirh uygulanabilirligi (Kamenopoulou, 2018)
Kapsayici egitimin KKTC’de daha etkin hale getirilebilmesi igin:

o Ogretmen egitimlerinin artiriimasi
e Uzman personel sayisinin yiikseltilmesi

o Politika ve uygulama arasinda uyum saglanmast

gerekmektedir (UNESCO, 2017; Ainscow & Miles, 2008).
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6. Kapsayici Egitimin Etkileri

Kapsayici egitim, yalmzca akademik basari iizerinde degil; ayn1 zamanda sosyal ve psikolojik
gelisim tlizerinde de Onemli etkiler yaratmaktadir. Bu etkiler, bireysel ve toplumsal diizeyde

degerlendirilmektedir (Florian, 2014; Slee, 2011).
6.1. Akademik Etkiler

Aragtirmalar, kapsayici egitim uygulamalarinin 6grencilerin akademik basarilarini olumlu yonde
etkiledigini gostermektedir (Hattie, 2009; Florian, 2014; Ruijs & Peetsma, 2009). Ozellikle
farklilastirilmis 68retim ve bireysellestirilmis destekler, 6§renme ¢iktilarinin iyilesmesine katki

saglamaktadir (Tomlinson, 2001).

Kapsayici siniflarda:

o Ogrencilerin 6grenme motivasyonu artmakta
o Ogrenme siirecleri daha anlamli hale gelmekte

e Akademik performans yiikselmektedir

Ayrica kapsayici egitim ortamlari, yalnizca 6zel gereksinimli 6grenciler i¢in degil, tiim 6grenciler

i¢cin olumlu akademik sonug¢lar dogurmaktadir (Mitchell, 2014; OECD, 2018).
6.2. Sosyal Etkiler

Kapsayici egitimin en 6nemli katkilarindan biri sosyal gelisim iizerinedir. Bu egitim modeli,
ogrencilerin farkhiliklar1 kabul etmelerini ve sosyal becerilerini gelistirmelerini saglamaktadir

(Slee, 2011; Dyson, 1999).
Aragtirmalar, kapsayici egitim ortamlarinda:

o Empati diizeyinin arttigini
e Hosgori ve sayginin gelistigini

e Sosyal etkilesimin giiclendigini
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gostermektedir (Avramidis & Norwich, 2002; Gillies, 2007).

Ayrica isbirlikli 6grenme ortamlar, 6grencilerin birlikte calisma becerilerini gelistirerek sosyal

biitiinlesmeye katki saglamaktadir (Johnson & Johnson, 2009; Slavin, 2011).
6.3. Psikolojik Etkiler

Kapsayic1 egitim, 6grencilerin psikolojik gelisimi iizerinde de énemli etkilere sahiptir. Ozellikle
aidiyet duygusu, 6z giiven ve benlik algis1 {izerinde olumlu sonuglar dogurmaktadir (Bandura,

1997; Goodenow, 1993).
Kapsayici egitim ortamlarinda:

o Ogrenciler kendilerini daha degerli hissetmekte
e Okula baglilik artmakta

o Ozgiiven gelismektedir

Ayrica Deci ve Ryan’in 0z-belirleme kuramina gore, bireylerin aidiyet, yeterlik ve o6zerklik
ihtiyaglarinin karsilanmasi, motivasyonu artirmaktadir (Deci & Ryan, 2000). Kapsayici egitim, bu

ihtiyaclarn karsilanmasina katki saglamaktadir.

Bununla birlikte kapsayic1 egitim, dislanma ve damgalanma riskini azaltarak o6grencilerin

psikolojik iyi olugunu desteklemektedir (UNESCO, 2017; Slee, 2011).

7. Karsilagilan Sorunlar

Kapsayici egitim uygulamalari, teorik olarak giiclii bir yapiya sahip olmasina ragmen, pratikte
cesitli yapisal ve pedagojik engellerle karsilagsmaktadir. Bu sorunlar, hem 6gretim siireclerinin

niteligini hem de 6grencilerin 6grenme deneyimlerini dogrudan etkilemektedir.

En yaygin sorunlar arasinda ogretmen yeterlilikleri 6nemli bir yer tutmaktadir. Arastirmalar,
Ogretmenlerin kapsayici egitim konusunda yeterli bilgi, beceri ve tutuma sahip olmamasinin
uygulamalarin etkinligini azalttigin1 gostermektedir (Sharma et al., 2012; Sar1 et al., 2009). Bu
durum, 6zellikle sinif ici farklilagtirma ve bireysellestirilmis 6gretim siireclerinde zorluklara yol

agmaktadir.
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Bir diger 6nemli sorun, fiziksel ve egitimsel altyapi yetersizlikleridir. Okullarin erisilebilirlik
acisindan uygun olmamasi, materyal eksiklikleri ve kalabalik sinif yapilar1 kapsayici egitimin

uygulanmasim zorlastirmaktadir (OECD, 2018).

Bunun yaninda, egitim politikalar1 ile uygulama arasindaki uyumsuzluklar da 6nemli bir engel
olusturmaktadir. Kapsayici egitim politikalarimin sahaya yeterince yansimamasi, sistemsel

bosluklara neden olmaktadir (Ainscow & Miles, 2008).

Son olarak, aile katiliminin sinirh olmasi, 68rencinin egitim siirecine biitiinciil destek verilmesini
engellemektedir. Aile-okul is birliginin zayif olmasi, 6zellikle 6zel gereksinimli Ogrenciler

acisindan 6nemli bir dezavantaj olusturmaktadir (Epstein, 2011).

8. Tartisma

Elde edilen bulgular, kapsayici egitimin yalnizca pedagojik bir yaklasim olmadigini, ayn1 zamanda
sosyal adalet ve esitlik temelli bir toplumsal doniisiim aract oldugunu ortaya koymaktadir. Bu
yaklasim, egitim sistemlerini daha demokratik, katilimec1 ve adil bir yapiya doniistiirme

potansiyeline sahiptir (Ainscow, 2020; Slee, 2011).

Ancak uygulamada karsilagilan 6gretmen yeterlilik eksiklikleri, altyapi sorunlarn ve politika-
uygulama uyumsuzluklari, kapsayici egitimin etkililigini sinirlamaktadir. Bu durum, kapsayici
egitimin yalmzca yasal diizenlemelerle degil, ayn1 zamanda sistematik ve biitlinciil reformlarla

desteklenmesi gerektigini gdstermektedir (OECD, 2018; Florian, 2014).

Bu baglamda kapsayici egitim, ideal bir model olarak giiclii bir kuramsal temele sahip olmasina
ragmen, pratikte siirdiiriilebilir hale gelmesi i¢in ¢ok paydasli bir yaklasim gerektirmektedir.
Egitim politikalarinin sahaya yansitilmasi, 6gretmenlerin giiclendirilmesi ve okul kiiltiirliniin

doniistiiriilmesi, bu siirecin temel bilesenleridir.

Dolayistyla kapsayict egitim, sadece bireysel 6grenci bagarisim degil, ayn1 zamanda toplumsal

biitiinlesmeyi ve sosyal esitligi destekleyen stratejik bir egitim reformu olarak degerlendirilmelidir.
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9. Sonuc ve Oneriler

Kapsayici egitim, tiim o6grencilerin farkliliklarina ragmen esit 6grenme firsatlarina erismesini
saglayan temel bir egitim yaklagimidir. Ancak bu yaklasimin etkili bir sekilde uygulanabilmesi,

sistematik ve siirdiiriilebilir reformlarin hayata gecirilmesine baglidir.
Bu kapsamda kapsayici egitimin basarisi i¢in asagidaki oneriler gelistirilmistir:

o Ogretmenlerin kapsayici egitim konusunda hizmet Oncesi ve hizmet ici egitimleri

artirilmalidir (Sharma et al., 2012; Florian, 2014).
e Okullarda fiziksel ve pedagojik altyap iyilestirilmelidir (OECD, 2018).

o Egitim politikalari ile uygulama arasindaki uyum gii¢lendirilmelidir (Ainscow & Miles,

2008).
e Aile katilim1 tegvik edilerek okul-aile i birligi artirnlmalidir (Epstein, 2011).

Sonu¢ olarak kapsayict egitim, yalnizca egitim sisteminin bir bileseni degil, ayni zamanda
toplumsal esitlik ve sosyal adaletin giiclendirilmesine katki saglayan stratejik bir doniisiim alanidir.
Bu nedenle kapsayict egitimin basarisi, tiim paydaslarin ortak sorumluluk almasiyla miimkiin

olacaktir.

Kaynakc¢a

Ainscow, M. (2020). Promoting inclusion and equity in education: Lessons from international
experiences. Routledge.

Ainscow, M., & Miles, S. (2008). Making education for all inclusive: Where next? Prospects,
38(1), 15-34.

Apple, M. W. (2004). Ideology and curriculum. Routledge.
Ataman, A. (2005). Ozel egitime giris. Giindiiz Egitim ve Yayincilik.

Avcioglu, H. (2017). Kaynagtirma egitiminde 6gretmen yeterlikleri. Egitim ve Bilim, 42(190), 1—
18.

Avramidis, E., & Norwich, B. (2002). Teachers’ attitudes towards integration/inclusion. European
Journal of Special Needs Education, 17(2), 129—-147.

88



Kapsayic1 Egitim: Kuramsal Temeller, Uygulamalar ve Egitim Sistemine Etkileri

Bandura, A. (1997). Self-efficacy: The exercise of control. Freeman.

Batu, S. (2010). Kaynastirma egitimi uygulamalari. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi
Dergisi, 43(2), 45-67.

Booth, T., & Ainscow, M. (2011). Index for inclusion: Developing learning and participation in
schools. CSIE.

Bourdieu, P. (1986). The forms of capital. InJ. Richardson (Ed.), Handbook of theory and research
for the sociology of education (pp. 241-258). Greenwood.

Bronfenbrenner, U. (1979). The ecology of human development. Harvard University Press.
CAST. (2018). Universal Design for Learning guidelines version 2.2. http://udlguidelines.cast.org

Christenson, S. L., & Sheridan, S. M. (2001). Schools and families: Creating essential connections.
Guilford Press.

Deci, E. L., & Ryan, R. M. (2000). The “what” and “why” of goal pursuits. Psychological Inquiry,
11(4), 227-268.

Diken, I. H. (2018). Ozel egitim. Pegem Akademi.

Dyson, A. (1999). Inclusion and inclusions: Theories and discourses. British Journal of Special
Education, 26(3), 81-97.

Edyburn, D. L. (2010). Would you recognize universal design for learning if you saw it? Learning
Disability Quarterly, 33(1), 33-41.

Epstein, J. L. (2011). School, family, and community partnerships. Westview Press.
Florian, L. (2014). The Sage handbook of special education. Sage.
Gillies, R. M. (2007). Cooperative learning: Integrating theory and practice. Sage.

Goodenow, C. (1993). Classroom belonging among early adolescent students. Journal of Early
Adolescence, 13(1), 21-43.

Hall, T., Strangman, N., & Meyer, A. (2003). Differentiated instruction and implications for UDL.
CAST.

Hattie, J. (2009). Visible learning. Routledge.

Johnson, D. W., & Johnson, R. T. (2009). An educational psychology success story: Social
interdependence theory. Educational Researcher, 38(5), 365-379.

89



1JSS International Journal of Social Science, 2026, Volume 10, Issue 46, p. 74-91.

Kagan, S. (1994). Cooperative learning. Kagan Publishing.
Kargin, T. (2004). Kaynastirma uygulamalar1. Ozel Egitim Dergisi, 5(2), 1-12.
MEB. (2023). Ozel egitim hizmetleri yonetmeligi. Milli Egitim Bakanli1.

Meyer, A., Rose, D. H., & Gordon, D. (2014). Universal design for learning: Theory and practice.
CAST.

Mitchell, D. (2014). What really works in special and inclusive education. Routledge.

OECD. (2018). Equity in education: Breaking down barriers to social mobility. OECD Publishing.
Osler, A., & Starkey, H. (2005). Changing citizenship. Open University Press.

Rawls, J. (1971). A theory of justice. Harvard University Press.

Rao, K., Ok, M. W., & Bryant, B. R. (2014). A review of research on universal design for learning.
Learning Disability Quarterly, 37(3), 153—-162.

Ruijs, N., & Peetsma, T. (2009). Effects of inclusion on students. Educational Research Review,
4(1), 67-79.

Sar1, H., Celikoz, N., & Secer, Z. (2009). Teachers’ attitudes toward inclusion. International
Journal of Special Education, 24(3), 123—130.

Sen, A. (1999). Development as freedom. Oxford University Press.

Sharma, U., Forlin, C., & Loreman, T. (2012). Impact of teacher education on inclusive education.
Teaching and Teacher Education, 28(4), 477-490.

Slee, R. (2011). The irregular school: Exclusion, schooling and inclusive education. Routledge.

Slavin, R. E. (2011). Instruction based on cooperative learning. Handbook of Research on Learning
and Instruction, 344-360.

Subban, P. (2006). Differentiated instruction. International Education Journal, 7(7), 935-947.
Tomasevski, K. (2001). Human rights obligations in education. UNESCO.
Tomlinson, C. A. (2001). How to differentiate instruction in mixed-ability classrooms. ASCD.

Tomlinson, C. A., & Imbeau, M. B. (2010). Leading and managing a differentiated classroom.
ASCD.

UN. (2006). Convention on the rights of persons with disabilities. United Nations.

90



Kapsayict Egitim: Kuramsal Temeller, Uygulamalar ve Egitim Sistemine Etkileri

UNESCO. (1994). The Salamanca statement and framework for action on special needs education.
UNESCO. (2017). A guide for ensuring inclusion and equity in education. UNESCO.
Vygotsky, L. S. (1978). Mind in society. Harvard University Press.

Young, I. M. (1990). Justice and the politics of difference. Princeton University Press.

91



